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Es la atencién personalizada e integral, que llevan a cabo los Servicios Sociales Municipales, para ayudar

a los ciudadanos vy las ciudadanas a resolver las necesidades personales, familiares y/o sociales que

presentan. La atencién se realiza por parte del Equipo de Intervencion Social y con el apoyo del Servicio

de Atencién Juridica, la Agencia de Igualdad y personal de administracion.

Algunas de las tareas y funciones que el equipo desarrolla a nivel municipal son:

Informar, asesorar y orientar sobre las necesidades y los derechos objeto de los servicios sociales,
los recursos disponibles y la manera de acceder a ellos, para garantizar el conocimiento
necesario para acceder y utilizar adecuadamente los recursos del sistema publico de servicios
sociales.

Detectar y estudiar las situaciones de necesidad social en su dmbito territorial, asi como valorar
las personas en situacion de vulnerabilidad.

Utilizar materiales técnicos (protocolos de actuacién y buenas prdcticas) sobre las prestaciones
profesionales, econdmicas y tecnoldgicas.

Dar respuesta a las situaciones de necesidad, vulnerabilidad o riesgo.

Intervenir ante situaciones de necesidades especificas de cardcter individual, grupal, familiar o

comunitario.

Nuestra intervencioén, junto con la de otros servicios publicos, ayuda a dar respuesta adecuada a los

siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

5

- FIN DE LA POBREZA
-SALUD Y BIENESTAR

- EDUCACION DE CALIDAD
- IGUALDAD DE GENERO

10 - REDUCCION DE LA DESIGUALDAD

Se establecen diferentes servicios en funcién de las demandas y necesidades de la ciudadania,

tal y como se recoge en la Ley 3/2019:

A. Servicio de acogida y atencidn ante situaciones de necesidad social.
B. Servicio de promocidon de la autonomia personal.

C. Servicio de inclusién social.

D. Servicio de prevencion e intervencién con familias (SPIF).

E. Servicio de atencién juridica.

F. Servicio de accidn comunitaria



Estos equipos son los que atienden en primera instancia las solicitudes y demandas realizadas por los
ciudadanos y ciudadanas. Se ocupan de la recepcion, atencidn y diagndstico en las situaciones de
necesidades personales y familiares, proporcionando la adecuada informacién, orientacion vy

asesoramiento sobre las diferentes prestaciones del Sistema PUblico Valenciano de Servicios Sociales.

Los totales que se reflejan a continuacién han sido extraidos de la plataforma SIUSS (Sistema de
informacion de usuarios de servicios sociales), de acuerdo con las directrices del Ministerio de Derechos
Sociales, Consumo y Agenda 2030.

En el ano 2024 el total de expedientes asciende a 2.974. Se han abierto 163 expedientes familiares nuevos,
habiendo trabajado con 702 expedientes familiares, destacando que han requerido de una intervencién
de mayor intensidad un total de 40 familias

El total de personas usuarias ha sido de 1.155, 519 mujeres y 636 hombres, por primera vez los hombres
representan mas del 50% de las personas usuarias.

Se hanrealizado un total de 1139 intervenciones, siendo intervenciones abiertas/nuevas un total de 725. La

distribucion de la intervencion segin sectores de poblacion y las gestiones que se han llevado a cabo

Sector Intervencion Gestion
numero porcentaje | nUmero | porcentaje

Familia 440 38.,63% 2626 53,97%
Infancia 10 0.88% 41 0,84%
Juventud 14 1,23% 30 0,62%
Mujer 24 211% 70 1,44%
Personas mayores 308 27,04% 1001 20,57%
Personas con discapacidades 209 18,35% 541 11,12%
Reclusos y exreclusos 4 0.35% 22 0,45%
Minorias étnicas 0 0,00% 0 0,00%
Personas sin hogar 1 0.09% 5 0.10%
Drogodependientes 3 0,26% 13 0,27%
Refugiados y asilados 0 0,00% 0 0,00%
Colectivos situacion de necesidad provocadas riesgos 0 0.00% 0,00%
catdstrofes, epidemias 0

Emigrantes 0 0,00% 0 0,00%
Personas con enfermedad mental 6 0,53% 22 0.45%
Enfermos terminales 3 0.26% 52 1,07%
Oftros grupos en situacion de necesidad 63 5,53% 261 5,36%
Inmigrantes 54 4,74% 182 3.74%
TOTALES 1139 100% 4866 100%




con cada intervencién es la siguiente:

Los sectores con mayor presencia son familia y mayores, aglutinando el 65,67% de las intervenciones.
Siendo el de familia el sector mayoritario con un 38,63%.

Desde los dmbitos educativo, sanitario, policial, social, judicial y de la propia ciudadania se remiten a la
zona bdsica las notificaciones de casos de posible desproteccion. Se han recibido un total 42
noftificaciones.

Notificaciones de desprotecciéon Infantil Adulto Total
] Hombre Mujer Hombre Mujer
Ambito sanitario 4 2 1 2 9
Ambito educativo 2 0 0 0 2
Ambito policial 2 1 13 8 24
Ambito familiar/ciudadania 1 2 1 0 4
Ambito social (GVA y otros Servicios Sociales) 1 0 0 0 1
Ambito judicial 2 0 0 0 2
TOTAL 12 5 15 10 42

Se ha mantenido 2 reunién de coordinacién con el Equipo directivo y el equipo de orientacion del CEIP

Sagrados Corazones.

En el servicio de acogida se recepcionan y tramitan las solicitudes de reconocimiento de la dependencia
en todas las fases del procedimiento hasta la resolucién final por la Generalitat Valenciana: solicitudes
iniciales, de revisién de grado, cambio de preferencias de servicio o prestaciones, aplicacién del baremo

de valoracioén, informes sociales y de seguimiento.

La Mancomunidad cuenta con un total de 947 expedientes de dependencia activos (representando un
4,5% del total de poblaciéon MLV), de los que 593 corresponden al municipio de Redovan.

Hay que tener presente que desde la zona bdsica de Redovdn se gestionan los expedientes de
dependencia de la Residencia de personas mayores dependientes Videsalud | y la Residencia de

personas con diversidad funcional Videsalud Il.



A continuacidn, se presentan los datos de las solicitudes presentadas y otfros frdmites realizados

relacionados con los expedientes de dependencia:

TIPO TRAMITE N°
Solicitud inicial 85
Revision de grado 49
Nuevas Preferencias 37
Nueva domiciliaciéon bancaria 9
Cambio de persona cuidadora 16
Subsanacién documentos 63
Baja SAD 1
Duplicado PIA 8
Solicitud de responsabilidad patrimonial 3
Solicitud exencién curso CNP 7
Comunicacién defunciéon 27
Traslado expediente 4
Solicitud incremento horas SAD 3
TOTAL 312

De las 131 valoraciones que se han llevado a cabo en la Mancomunidad, 64 se han realizado en

nuesiro municipio, siendo 33 iniciales y 33 revisiones (42 mujeres y 24 hombres).

Se detalla en la siguiente tabla los diferentes informes realizados en nuestra localidad:

Tipo de informe Total
Informes sociales del entorno 43
Informes de seguimiento 23
Informes técnicos 56
TOTAL 122

Se ha llevado seguimiento con 22 casos de dependencia, 21 disponian de cuidador no profesional y 11
disfrutaban del recurso del SAD. En este sentido los seguimientos se realizaban segun incidencias

detectadas por las Auxiliares que trabajan en este servicio. Se han llevado a cabo 34 visitas a domicilio.



® CURSO PARA CUIDADORES/AS NO PROFESIONALES DE LA DEPENDENCIA

Uno de los requisitos para ser cuidadores/as no profesionales, es acreditar una

formacion especifica en materia de cuidados a personas dependientes. Para

\“ﬁm_m ilitar dicha acreditacién, MLV ha organizado tres ediciones del curso para
i < et dadores (2 ediciones en Redovén y 1 en San Miguel de Salinas) con el
M,v';‘=’.t " = etivo de garantizar una calidad de los cuidados de la persona en situacion

> ‘ dependencia en su entorno, y cuidar al cuidador dotdndole de las

‘%,‘ , : /, ramientas necesarias de apoyo y formacion.

y ' i formacion se realizd en el Centro Social de la Tercera Edad de Redovdn

“d 15 al 19 de abril la primera edicion y del 21 al 26 de octubre enla

segunda edicién.

Se han formado 40 personas, siendo 36 mujeres y 4 hombres.

A continuacioén, se dan los datos de las diferentes ayudas gestionada desde
CONOMICA! la zona de bdsica.

= Un total de 113 unidades familiares (335 personas) recibieron ayudas sociales.
Se han gestionado un total de 95 ayudas de emergencia social a fravés de la

'ir.f’ | Mancomunidad.

La inversion realizada para estas prestaciones ha ascendido a
95.134,35 € para este 2024. La gestidon de las ayudas de ayudas de emergencia

ha supuesto 78 informes sociales.

Las prestaciones PEl para hacer frente a situaciones extraordinarias han sido financiadas
integramente por la Diputacién de Alicante; las PEI de alimentaciéon infantil por la Conselleria de
Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda. Y el Programa Bdsico de alimentos por el Ministerio de
Derechos Sociales.

Las PEI de emergencia tramitadas en MLV han sido cofinanciadas dentro del contrato programa por

Diputacidén Provincial y la Mancomunidad, y por tanto llevan aportaciéon municipal



e PEI EMERGENCIA SOCIAL (contrato programa)
Destinadas a garantizar los ingresos suficientes para asegurar la atencidn de las necesidades mds

bdsicas de la ciudadania, ya sea de urgencia o de insercién.

Tipo de Solicitantes | N° personas | Solicitadas Aprobadas Cuantia Denegadas
Prestacion beneficiarias Mujeres | Hombres | Total abonada
Emergencia 30 79 33 23 7 30 22.649,96 3
Social

e PElI EXTRAORDINARIAS

Para atender situaciones de necesidades especificas de cardcter bdsico y urgente.

Tipo de Solicitantes N° personas | Solicitadas Aprobadas cuantia Denegadas
Prestacion beneficiarias Mujeres | Hombre | Total abonada
s
Extraordinarias 28 67 28 19 6 25 33.569,80 3

e PEI DE ALIMENTACION INFANTIL DURANTE EL PERIODO ESTIVAL
Dirigidas a culbrir las posibles carencias alimentarias que pueden tener durante el periodo de vacaciones

de verano la poblacién infantil:

N° personas Aprobadas Cuantia
Tipo de Prestacion Solicitantes beneficiarias Solicitadas M . - abonada Denegadas
otal
Alimentacion 17 33* 17 16 | 1 17 | 3.824,59 € 0
infantil

*Ninos, ninas y adolescentes

e PROGRAMA BASICO DE ALIMENTOS

El Programa FSE+ de Asistencia Material Basica (BASICO), viene a sustituir al anterior
TANH“ Mu“mﬂw Fondo de Ayuda Europea para los mds necesitados (Programa FEAD). A través de
un sistema de provisidn de tarjetas de compra o vales canjeables, permite a las
e familias beneficiarias adquirir alimentos frescos y aguellos productos que consideren
mds necesarios en su situacion particular. Durante el ano 2024, de forma transitoria,
la gestiébn de este Programa ha sido asumida directamente por el Ministerio de

Derechos Sociales, a fravés de una subvencion concedida a la entidad Cruz Roja

Espanola.




Esta prestacion conlleva la redlizacion de un informe de seguimiento que recoge las medidas de

acompanamiento llevadas a cabo con las unidades familiares beneficiarias. Se han realizado 41

informes.
N° personas Aprobadas Cuantia
Tipo de Prestacion Solicitantes beneficiarias Solicitadas M . - abonada Denegadas
otal
Tarjeta monedero 4] 156 4] 34 7 41 35.090,00 0
e OTRAS PRESTACIONES MUNICIPALES.
Tipo de Prestacién Solicitadas | Aprobadas Denegadas | Beneficiarios | Cuantia
Banco alimentos FEAD* Lote alimentos
192 192 612
Bonificaciones Agua )
41 32 32 % del recibo de agua
Bono E.Infantil 0 a 2 anos 11 6 6 1.800,00

*La concejalia continud con el reparto de los excedentes del Banco de Alimentos de la Ultima fase hasta

el mes de junio cuando comunicd a las familias beneficiarias que se finalizaba el reparto de alimentos

con la entrada en funcionamiento del programa bdsico-tarjetas monedero.

A continuacién, se enumeran los datos de ofras prestaciones que se gestionan desde el servicio de

acogida y atencién social y que son derivadas a la Conselleria o a otfras instancias para su resolucion:

Tipo de tramitacién

Tr&mite Familia Numerosa 42 | Reembolso material ortoprotésico sanidad 19
Titulo Familia Monoparentall 5 Tarjeta del Mayor 26
Grado Discapacidad 79 | Vacaciones sociales y termalismo GVA 0
Tarjeta estacionamiento discapacidad 14 | Vacaciones sociales y Termalismo IMSERSO 11
Pensiones No Confributivas 25 | Autos de internamiento 2
PEI Acogimiento Familiar (apoyo ala 3 Medidas de apoyo 3
crianza y gastos médicos)

Ayuda econdmica Violencia Género 0 Exencidn curso cuidador/a no profesional 7
f;/uzos de alquiler GVA 6 Responsabilidad Patrimonial dependencia 3
Ayudas personas diversidad funcional 5 | Centro Acogida exclusién social 3




expedientes regularizacién)

Ayudas fluido eléctrico por oxigeno 1 Trabajo en Beneficio de la Comunidad 4

Bono Social térmico Informes sociales a ofras entidades 71

Ayuda Barreras arquitecténicas Remisién documentacién otras 33
personas mayores GVA administraciones

Trédmites EHVA (bonificacion y 0 | TOTAL 362

Durante este ano se han framitado 16 subvenciones, habiendo sido concedidas todas ellas por un importe

de 140.935,40 €.

e SUBVENCIONES TRAMITADAS A ASOCIACIONES DEL MUNICIPIO:

Programa Organismoy/entidad Suantia ngoabfgga
i\égﬁizggr?g:igf/«migos de la Tercera Edad DipUTOCif\lli'lCer?TVeiﬂCid o 1.800,00 € 1.117.39 €
gggoé%TrLVguL%aTn\@gnglIA\o Tercera Edad Consellirci)?:g(l%eiervicios 9.047.29 € 6.956,96 €
i?gggggnDCEIEk?y Xlr;/ig\cl)(s:?e la Tercera Edad AyunR‘r(Sct;r;i\(/eén;o o 5.000,00 € 5.000.00 €
/E\?CEJ;T:\C%ENCTICJbE? /l:\ira(i)g((j)(s3 cljvt\eOIS(;CT?arcero Edad Dipu‘roci;)'\lli’lCer?T\gnciol o 790,00 € 790,00 €
Asociacion ARACELIA Piputacion Provincial de 990,00 € 990,00 €
Asociacion ARRCELA. A Redoven wome | s000€
TOTAL 18.127,29 € 15.354,35 €

e SUBVENCIONES TRAMITADAS PARA PROGRAMAS Y ACTIVIDADES MUNICIPALES:

Salud PUblica

. . Cuantia Cuantia
Programa Organismo/entidad Solicitada Aprobada
Dip. Alicante
Promocidn Social: Mayor activo Area de Bienestar 4.670,73 € 3.431,15 €
Social
Dip. Alicante
Conductas adictivas: Ocio Digital Redovdan Unidad de Igualdad y 3.000,00 € 1.729,08 €
juventud.
Creciendo en igualdad Diputacion Alicante 4.750,00 € 3.500,00 €
9 Unidad de igualdad IO e
Diputacion de
Equipamiento: Mobiliario Alicante-Area de 3.045,57 € 3.045,57 €
Bienestar Social
i “ " Generdalitat Valencio-
Actividades extraescolares “Apoyo escolar Conselleria Educacion 16.000,00 € 12.027,86 €
Despliegue Plan de Salud: Mayores en marcha Direccion General 1.320,00 € 1.320,00 €




Espacios de integracion para personas Diputacion Alicante
pac 'eg para pe Unidad de ciudadanos 3.000,00 € 3.000,00 €
extranjeras residentes en Redovan. .
extranjeros
Pacto de Estado contra la Violencia de género Secretaria de Estado
2023-2024 de Igualdad 9.642,78 € 9.642,78 €
Generdalitat
fg’ﬁggg Cg}[g;gﬁgfﬁjb'es 2024-2025 Valencia_Conselleria 133.400,00 € 83.882,61 €
P Servicios Sociales
Generdalitat
ffcgcr%’:gs%‘;ﬁfﬁ’gg%?}'eséoéﬁgi o Valencia_Conselleria 4.002,00 € 4.002,00 €
Y Servicios Sociales
TOTAL 182.831,08 € 125.581,05 €

Desarrolla la prevencién, el diagndstico, la intervencion en situaciones de diversidad funcional o
discapacidad, dependencia o vulnerabilidad, fomentando las relaciones convivenciales durante todo el
ciclo vital de las personas y con- tribuye a la mejora de la calidad de vida y cuidados de las personas

dependientes, de sus familiares y cuidadores/as.

El Servicio lo constituye el conjunto de actuaciones llevadas a cabo en el domicilio de las personas en
situacién de dependencia con el fin de atender sus necesidades de la vida diaria e incrementar su
autonomia, favoreciendo la permanencia en el mismo, en condiciones adecuadas, prestadas por
entidades o empresas acreditadas para esta funcidn. La empresa prestadora de este servicio en los

municipios de la Mancomunidad es Instituto Geriatrico Mediterraneo S.L (Grupo Casa Verde).

Se han atendido 11 personas (5 mujeres y 5 hombres). De los cuales 3 con grado 1, 7 con grado 2y 1 con

grado 3.

Se han producido 2 bajas, una de ellas por fallecimiento y otra por traslado de residencia a ofro municipio.
El sector de poblacién atendido ha sido tercera edad en la totalidad de los casos y de nacionalidad

espanola.

Es un servicio orientado a las personas y familias que presentan problemas para la realizacidon de las
actividades elementales de la vida diaria, proporciondndoles atencién directa en el propio hogar
mediante intervenciones que favorezcan su permanencia e integracién en su entorno habitual. Incluye
prestaciones de atencidn personal, apoyo psicoldgico y socioeducativo, acompanamiento y actividades

domésticas.
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Se han atendido 33 casos, de los cuales el 55,57% de los casos son mujeres. El total de personas
beneficiarias son 56 personas. El 54,5% de los casos atendidos son de un solo beneficiario (18), y de

estos son 10 personas son mujeres y 8 son hombres.

El 85% de los casos atendidos son del sector de tercera edad. Los casos que tienen tareas de
servicio doméstico (13) tienen también servicios de atencidn personal. Lo que supone un valor
positivo en la evolucion del servicio ya que no se concibe como un servicio para limpieza del hogar

como ha sido tradicionalmente percibido por la poblacién.

Se han producido 5 altas, y 13 bajas de las cuales: 4 por alta en servicios de Dependencia, 2 por

ingreso en residencia y 7 fallecimientos.

Se han realizado 5 informes sociales para la valoracidn de las nuevas solicitudes.

Para el seguimiento de las personas usuarias, se han llevado a cabo 15 enfrevistas, 3

acompanamientos a gestiones médicas, banco.

Dentro de las reuniones de coordinacién mantenidas con las auxiliares se han tratado los siguientes
temas: seguimiento de los casos y redistribucidn de los mismos para poder asignar mayor tiempo
de dedicacién a cada uno, notificacién de bajas producidas e ingreso de altas nuevas y
modificacion de las tareas a desempenar por la auxiliar adaptdndola a las nuevas necesidades

socio- sanitarias y educativas que presentan los beneficiarios del servicio.



e FORMACION AUXILIARES DEL SAD

Nuevamente se ha puesto el foco en el Servicio de Atencidon a
Domicilio municipal. Desde el Proyecto AICP.COM se ha financiado
una formacién desarrollada por un equipo externo para las 11
auxiliares que conforman el servicio, entre las que se encuentran 3
pertenecientes al Ayuntamiento de Redovdn. El contenido de la
formaciéon, de una duracion de 5 horas, se ha basado en la
intervencidn ambiental en domicilios desde el MAICP. Dicha
formacion se llevd a cabo el 16 de mayo de 2024. De esta forma se

contfinua con el acompanamiento a las auxiliares en la mejora del

servicio y dignifique su papel denfro del mismo

El programa MAYOR ACTIVO articula diferentes acciones dirigidas a personas mayores con el objetivo de
mantenerles activos tanto fisica como mentalmente, contribuyendo asi a prevenir situaciones propias del
proceso de envejecimiento como el aislamiento, la pérdida de autonomia personal y social, el deterioro

fisico y cognitivo.
Las acciones desarrolladas han sido:

cuela de Escuela de Mayores, ha contado con un total de 22 participantes, todas mujeres,

R ay?‘ggﬁ teniendo lugar los lunes de 9,00n a 10,30h, en el Centro Social de la Tercera Edad.

Actividad fisica para mayores (Gimnasia de Mantenimiento) con 74 participantes, 71
mujeres y 3 hombres, teniendo lugar los martes y jueves de 09.00 a 10.00 horas en el

' polideportivo B4y de 10.15h a 11.15h., en el Barrio San Carlos.




Tu mejor momento  Taller Activate “TG mejor momento es a hora'- Se frata de un taller de mejora de Salud
: nutricional y emocional impartido por Proyectos Columbares. Esta actividad se

canceld por falta de aforo.
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Taller de Risoterapia. Esta actividad fue un momento de distensidn vy liberacion
dentro del mes dedicado a las personas mayores. Se llevd a cabo el 11 de octubre

en el Centro Social de la Tercera Edad a las 17.30 horas.

Participantes: 5 mujeres.

“Mayores en Marcha Redovan Camina”. Con el objetivo de promover la salud activa de
las personas mayores a través de la prdéctica de la actividad fisica, alimentacién saludable
y estilos de vida no sedentarios; se realizaron 35 sesiones entre julio y octubre (26 de ellas

de entrenamiento funcional y 9 marchas saludables dentro del Plan Redovdn Camina.

Participantes: 57 mujeres en entrenamiento personal y 25 mujeres en paseos saludables.

Taller cibervoluntarios-en mi pueblo, de la Fundacidn Cibervoluntarios para dar a
conocer su pueblo con la ayuda del mévil, mediante el grabado de imdgenes del
pueblo y posterior subida a redes. Se realizaron dos sesiones, el 1y el 15 de octubre en el

Centro Social de la Tercera Edad.

Participantes: 7 (6 mujeres y 1 hombre).

Charla “Conoce tus derechos”, el objetivo de esta charla es que las personas mayores
conozcan “las medidas de apoyo v las Ultimas voluntades”, se impartié desde el Servicio
de Atencion Juridica MLV.

Se realizd el 4 de noviembre en el Centro Social de la Tercera Edad.

Participantes: 15 mujeres

Mancomunidad la Vega




e ACTIVIDADES INTERGENERACIONALES.

Estas actuaciones son una herramienta fundamental para estimular y mejorar las relaciones entre las personas
mayores y las generaciones mds jévenes, al tiempo que favorecen su desarrollo personal, social y afectivo,

previniendo la soledad y el aislamiento:

nta lll Edicién Villancicos intergeneracionales Redovan
ne f cun La actividad consistio en que5 ninos y 10 nifnas del CLIA acudieron a cantar villancicos
a los domicilios de personas mayores solas 0 que no pueden salir de sus casas. Se

visitaron 7 domicilios, 1 hombre y 6 mujeres

En base a la deteccidon y toma de conciencia de la existente

necesidad de cambio en el modelo de atencién y cuidados de larga

PERSOMNAS Y
COMUNIDAD duracion derivada de las proyecciones demogrdficas observadas, se
E;chﬁfgf:: crea el proyecto europeo ‘Actuaciones innovadoras para el cambio

de modelo hacia la atencién integral y centrada en la persona’
(AICP.COM), financiado por el Ministerio de Derechos Sociales y
Agenda 2030 dentro del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia con fondos

NextGenerationEU. Las entidades promotoras del mismo son Fundacién Pilares y Asociacién Lares.

A continuacion, se recogen las actuaciones llevadas a cabo desde el subproyecto de domicilios y

comunidad en su tercer y Ultimo ano de ejecucion en Redovdn.

Al cierre del ano, la muestra, que inicialmente era de 22 personas, se encuentra en 15 personas: 8 del

grupo de intervencién y 7 del grupo de control.

e ACCIONES

1. Intervencion con las personas en sus hogares

La intervencién en los domicilios de las personas mayores durante 2024 ha contado con cinco procesos

diferenciados pero vinculados entre si.



De forma paralela se han atendido necesidades mds especificas e inmediatas, realizando las funciones
de asesoramiento, por ejemplo, en actividades significativas, productos de apoyo y en modificaciones
de la accesibilidad de los domicilios, de acompanamiento, de mediacidon en conflictos familiares y

seguimientos del voluntariado y de apoyo a trdmites administrativos.

a. Con las personas de intervencién se ha seguido trabajando la elaboraciéon y puesta en marcha
de planes personalizados de atencion y de apoyo al proyecto de vida de las personas (PAyPV)
forma mds intensa en los primeros meses. A cierre del ano en Redovdn se han logrado materializar,
firmar y trabajar un total de 7 planes de atencién y apoyo al proyecto de vida. De los cuales se ha
conseguido materializar y firmar la totalidad de ellos. El conjunto de PAyPV firmados recogen un
total de 25 acuerdos vinculados a 35 actividades significativas objetivo, que son la base del trabajo
desarrollado.

b. BUsqueda y coordinacién con los recursos comunitarios pertinentes para llevar a cabo el PAPV.

c. Se ha hecho una nueva valoracion integral al total de la muestra para poder monitorear resultados
finales y poder realizar una comparativa pre-post. En cifras, se puede determinar que se pasaron
285 escalas a personas mayores participantes y 36 a las personas cuidadoras correspondientes.

d. Aplicacion de cuestionarios de satisfaccion. En total han sido aplicados 5 cuestionarios de
satisfaccidon a personas mayores participantes y 6 cuestionarios de satisfaccién a familiares
cuidadores/as. Los resulfados generales de estos cuestionarios son positivos destacando como
elementos mds valorados el acompainamiento y apoyo personal, la interaccion de con la gestora
de casos y la atencién y servicios prdacticos.

e. Se ha procedido arealizar el cierre de la intervencién domiciliaria de forma progresiva en los meses

comprendidos entre agosto y octubre.

En este proceso se ha tenido principalmente en cuenta el cierre del vinculo con las personas
participantes y sus familiares. Es por ello por lo que, se ha hecho un cierre progresivo y adaptado a

cada circunstancia y relacién de ayuda establecida.

Ademds, durante este cierre se ha proporcionado a las personas participantes recomendaciones y
pautas para mantener y mejorar los resultados obtenidos. Asimismo, se les ha informado sobre los
recursos adicionales y servicios complementarios a los que pueden acudir en caso de necesidad,

acompanando en el caso que correspondiera en esta transferencia y derivacion.

Tras el cierre de los casos se redliza la transferencia de éstos a los diferentes municipios de la
mancomunidad. En Redovdn se han transferido 9 casos en una reunién llevada a cabo el 17 de

ocftubre.



2. Intervencién con la comunidad.

El MAICP otorga a la comunidad un papel esencial. Para poder ofrecer unos cuidados y apoyos

personalizados e integrales es vital que la comunidad se implique.

2.1 Diagnéstico comunitario participativo

Se ha dirigido a la busqueda de recursos comunitarios demandados por las personas participantes desde

sus PAYPV y a la gestién de la informacién recogida en los talleres participativos, orientdndola hacia el
desarrollo y mejora de planes, recursos y servicios municipales.

Entre los recursos comunitarios mds demandados y gestionados encontramos servicios a domicilio de
fisioterapia y psicologia y el voluntariado.

2.2 Acciones comunitarias dirigidas a personas mayores

Verano del 24

ACTIWADES PARA MAYORES El objetivo de esta actividad es crear una oferta de actividades que favorezcan
WANTER TV NENTE lt"!llll!l.

_ el envejecimiento activo y saludable durante la época estival.

En cada una de las sesiones se trabaja alguna drea distinta como la estimulacién

cognitiva, la estimulacién fisica y la relacional.

En este taller participaron 11 personas, 4 hombres y 7 mujeres.

Taller formativo de apoyo a los y las familiares de personas en situacion de cuidados de larga duracion.

Un equipo externo financiado por el Proyecto AICP.COM ha impartido dos sesiones abiertas y gratuitas

. ili AN cui rson n sit ion ndenci
oo - para familiares que estdn cuidados de personas en situacidon de dependencia y/o

EL ENTORNO
FAMILIAR

| fragilidad. En Redovdn se ha realizado una sesién con una duracion de una hora y

3 media. Durante estas se ofrecen pautas bdsicas para apoyar y cuidar desde el
B Ar—

MAVED 6 DL 100 Y

MAICP y recomendaciones para el autocuidado.

Han participado un total de 10 personas, 2 hombres y 8 mujeres.




2.3. Otras acciones comunitarias

Voluntariado
i i - El voluntariado creado en 2023 ha continuado desarrolldndose, permitiendo
VULUNT_ARIADU‘ aprovechar el capital social presente en la comunidad. Las lineas de
= ~

voluntariado han sido dos: acompanamiento en domicilios e impartiendo

actividades grupales ofertadas a la comunidad.
Este programa no solo cuenta con las personas mayores para ser beneficiarias,
si no que favorece su participacion como personas voluntarias.

Durante 2024 hemos contado con 1 mujer voluntaria a nivel individual que apoyaba a 1 mujer mayor y

1 hombre que ha realizado la actividad grupal de clases de lengua, literatura, historia y matematica

para 15 mujeres y 1 hombre.

Exposicidon ‘Cosas que cuentan’
" r Q\ Como accidn de sensibilizacion, durante 2024, el equipo de
W AICP.COM de los tres territorios ha estado trabajando en la creacion
' > > y exposicion fotogrdfica itinerante que muestra como en cada uno
de nuestros hogares se pueden encontrar objetos significativos que
hablan de quién somos y qué hemos vivido.
Los objetos fotografiados son de personas que han formado parte
delproyecto. Se

ha podido contar con esta exposicidon en Redovdn desde el 12 al 17

de septiembre.



El servicio de inclusion es el recurso de atencidn primaria de cardcter bdsico que asume la prevencion, el
diagndstico, la intervencion y el seguimiento para la cobertura de las necesidades bdsicas de las
personas, familias o, en su caso, unidades de convivencia, fomentando su participacion en el proceso de

inclusiéon social, con cardcter periddico.

En 2024 se ha finalizado el frabagjo de la organizacién del servicio en la mancomunidad, creando la ficha

y el mapa de procesos, el flujograma y otros documentos de frabajo.

A continuacién, presentamos los datos del Servicio correspondientes al ano 2024 y para ello diferenciamos

tres dreas: Renta Valenciana de Inclusién, drea de Inclusién y drea comunitaria.

La Renta Valenciana de Inclusidén es un derecho subjetivo que se concreta en la prestacién econdmica
periddica, dirigida a garantizar el derecho a la inclusién a las unidades de convivencia en situacion de
exclusidn social o de riesgo de exclusidn social, cuyo nivel de recursos econdmicos resulte insuficiente para
atender los gastos asociados a las necesidades bdsicas de la vida diaria.

Actualmente se encuentran en vigor tres modalidades de prestacién econdmica. RGIM (Renta de
Garantia de Ingresos Minimos), RCIP (Renta Complementaria de Prestaciones) y RGIS (Renta Garantizada

de Inclusién Social).

Ha habido 119 Rentas Valencianas en activo, 99 RGIS y 20 RGIM. A 31 de diciembre hay en alta 108

unidades familiares que son beneficiarias de RVI.

Datos RVI 2024

Tipo de renta Solicitudes Renovaciones Propuestas Propuestas En trédmite
nuevas solicitadas aprobadas denegadas

RGIS (Renta de Garantia de 23 8 26 2 3

Inclusién Social)

RGIM (Renta de Garantia de 3 0 3 0 0

Ingresos Minimos)

RCIP (Renta 6 1 2 2 3

Complementaria de Ingresos

Prestaciones)

TOTAL 32 9 31 4 6




La percepcion de la RVI conlleva una serie de derechos y obligaciones por parte de los beneficiarios de
la misma que viene recogidos en la ley. Los beneficiarios estdn obligados a comunicar los cambios que
se producen en su unidad de convivencia ya que pueden conllevar una modificacion en la cuantia de
la prestacion, cambio en el nUmero de miembros de la unidad de convivencia, variaciones de ingresos,

modificaciones de la situacion laboral, etc.

También estd contemplado en la normativa que se realicen revisiones anuales, se llevan a cabo para
comprobar que se mantienen las causas que dieron lugar a la concesidn de la RVI, estas revisiones se

seleccionan de manera aleatoria.

Ademds, las unidades familiares beneficiarias de la tipologia RGIS llevan asociado un PROGRAMA
PERSONALIZADO DE INCLUSION (PROPIN). El PROPIN es uno de los instrumentos de inclusidn en los que se
basard la intervencién en las personas que forman parte de la unidad de convivencia. Para algunas de
las personas beneficiarias de RVI procede realizar un itinerario personal e insercion laboral y se lleva a

cabo para ello un informe de derivacién al servicio LABORA.

Datos de los tramites realizados:

TIPO TRAMITE N°
PROPIN 26
SEGUIMIENTOS 28
INFORMES TRIANUALES 15
INFOMES DERIVACION LABORA 24
EXTINCIONES 15
VARIACIONES 19
REVISIONES 10
OTROS 5

TOTAL 142

En esta drea se trabaja el apoyo a la inclusién social, que es una de las prestaciones profesionales que
recoge la Ley 3/2019 de servicios sociales de la Comunidad Valenciana. Se trata de proveer de los apoyos
necesarios y proporcionar el acompanamiento personalizado orientado a la inclusién plena y efectiva en
la sociedad, mejorando la situacién social, laboral, sanitaria, educativa, habitacional y cultural, entre

otras, favoreciendo una mejora del nivel de vida y de bienestar adecuados.



Desde el servicio de Inclusidn se atiende tanto a personas beneficiarias de RVI como a otfras personas que
precisan de orientacién laboral y formativa donde se realiza el curriculum, inscripcidon en ofertas de
empleo, cursos de formacion y citas LABORA, asi como derivaciones para realizar un ltinerario personal
de insercién laboral con entidades del tercer sector o el servicio publico de empleo y formacién de la

Comunidad Valenciana. Se ha dado orientacién laboral a 47 personas durante este ano.
Ademds, se hacen ltinerarios Personalizados de Inclusion (IPls) con aquellas personas que tienen mayor
dificultad y necesitan un acompanamiento en el proceso de insercién laboral y/o formativa. Se ha

realizado 1 IPI.

Se ha atendido en esta drea un total de 81 personas, de estas 60 son mujeres y 21 hombres, lo que supone

que el 74% de las personas atendidas son mujeres.

En la siguiente tabla podemos el nUmero de personas atendidas segUn tipo de atencién:

Orientacién laboral y | Itinerario personalizado | Otras atenciones de RVI
formativa de inclusion
47 12 22

Se presenta a continuacién en una tabla el nomero de atenciones segin modalidad.

Atenciones Visitas domicilio | Acompanamientos Contactos
Presenciales (lamadas/on-line)
77 23 1 198

En cuanto a los resultados de la intervencion destacamos que 9 personas han obtenido empleo y un
total de 57 personas han ampliado formacién (el 70% de las personas atendidas), algunas de ellas
habiendo hecho 2 cursos formativos a lo largo del ano (9 personas)

Se ha dado de baja 9 expedientes, siendo cierres favorables por consecucidon de objetivos un total
de 6, los cierres desfavorables por abandono y no seguimiento del IPl son un total de 2. Ademds, hay

otro cierre por jubilacion.

Datos sociodemograficos

e Personas exiranjeras: Se ha atendido a 35 personas extranjeras, 26 mujeres y 9 hombres.

Siendo el 91% de las personas extranjeras atendidas de una nacionalidad extracomunitaria.

e Edad:

Menores de 30 Entre 31 y 44 anos Mayores de 45 anos
13 19 49




¢ Nivel de formacién: el 74% de las personas atendidas abandonaron los estudios antes de

obtener la minima titulacién (Graduado escolar o ESO).

Sin estudios | Graduado Escolar/ ESO G. Medio G. Superior/ Bachiller | Universitarios
60 17 1 3 0

e Situacién laboral: de las personas atendidas el 99% se encontraban en situacion de

desempleo y de éstas el 80% (64 personas) son desempleados de larga duracién.

A continuacion, se detallan las acciones formativas de cardcter grupal que se han desarrollado durante

este ano:

1. TALLER INFORMATIVO SOBRE LA RENTA VALENCIANA DE INCLUSION

AT wnovaw o€ frata de un taller informativo de la RVI dirigido a las personas que la tienen

‘OR VC

aprobada, pero también a la poblacién en general para difundir la prestacion

Als

LA RENTA VALENCIANA

DE INCLUSION . y facilitar el acceso ala misma.

et ’ ’ Este ano en Redovan se han realizado dos ediciones:

h ) """ M é.':' = Una primera edicién realizada el 15 de mayo con la participaciéon de 16
¢ 4 Iy £ i!' r,' personas, 3 hombres y 13 mujeres

2é = ! it ? . La segunda ediciéon el 8 de octubre con la participacion de 26
n;: Sy :: personas, 9 hombres y 17 mujeres.

En total en 2024 han participado 42 personas en el taller informativo de RVI, 12 hombres y 30 mujeres. Las
personas participantes han valorado en el cuestionario de evaluacién del taller como una actividad muy

buena.

2. TALLER DE BUSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO

Con el objetivo de entrenar en habilidades para la bUsqueda de empleo la técnica de insercidn social

ha impartido un taller que consta de dos sesiones con un total de 7 horas de duracién.

Se han realizado dos ediciones, la primera en noviembre y la segunda edicidn se inicia en el mes de
diciembre. Han participado un total de 26 personas, 6 hombres y 20 mujeres. Finalizada la accidén
formativa se ha pasado un cuestionario de evaluaciéon dando como resultado que los usuarios han

valorado la accidén como muy buena.



3. FREYA: brilla en tu busqueda laboral

El taller se desarrolla dentro del programa Freya de la asociacion Columbares y estd destinado a la
insercién sociolaboral en mujeres vulnerables. Se tfrata de un taller de 18 horas que se ha realizado en 8

sesiones durante los meses de abril y mayo en horario de mananas.

Han participado un total de 15 mujeres. La valoracién general del taller
mediante los cuestionarios de evaluacion de la asociacion Columbares ha

sido muy buena.

4. ACCIONES FORMATIVAS CON OTRAS ENTIDADES;

COMPETENCIAS DIGITALES.
Competencias um
hGhales sl En coordinacion con la CONVEGA se han derivado 50 personas para realizar esta

P~ formacion

¥Eun Mo CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD
ey :

En coordinacién con la academia Mora de Callosa del Segura, centro asociado con

comsscra

sesamense - L | ABORA, se han derivado 63 personas para realizar formacion en Comercio,
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Administracién, Informdtica, Electricidad y Servicios a la Comunidad
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El equipo del Servicio de Prevencién e Intervencién con Familias (SPIF) de la Mancomunidad La Vega
sigue trabajando activamente en la prevencién, evaluacion y diagndstico de situaciones de riesgo, asi
como en la intervencion individual y/o familiar con infancia, adolescencia, personas mayores y otros

colectivos en situacién de especial vulnerabilidad en los cuatro municipios que la conforman.

Este servicio se basa en la metodologia de Atencién Integral Centrada en la Persona, desarrollada

conforme ala Ley de Servicios Sociales de la Comunidad Valenciana 3/2019, de 18 de febrero.

Se ha trabajado con 18 familias, siendo beneficiarias 67 personas, 34 hombre y 33 mujere.

Se han abierto 10 expedientes este ano, y se han cerrado 18, siendo favorables 10, desfavorables, con 2

derivaciones al EEIIA, 1 abandono.

Familias atendidas segin nacionalidad

NACIONALIDAD N°
Espanola 12
Marroqui 2

Colombiana 1

Holandesa 1

BUlgara 1

Boliviana 1

TOTAL 18

En cuanto a la nacionalidad de las familias atendidas la espanola representa el 67%.



Desde el SPIF, trabajamos con una amplia diversidad de familias, fal y como recoge la siguiente tabla.

TIPOLOGIA N°

Familias con personas menores Reconstituidas 1

Biparentales 11

Familia sin personas menores Personas adultas que viven solas o 5

acompanadas (<65 anos)

Personas con 65 anos o mds 1

En relacion a la tipologia de las familias atendidas, destacar que el 67% cuentan con menores a cargo,
siendo el 61% biparentales.

Atenciones realizadas

VISITAS A ATENCIONES ENTREVISTAS COORDINACIONES ACOMPANAMIENTOS
DOMICILIO TELEFONICAS PRESENCIALES
64 34 95 63 11

Taller de habilidades basicas

Fomento de hdbitos de alimentacién saludable que generen mayor bienestar y sea
acorde a nuestro presupuesto familiar. En este taller se contd con personal sanitario que
introdujo pautas bdsicas de salud bucodental sobre todo en los nifos, ninas y

adolescentes. Se celebrd el dia 12 de abril, y contd con la participaciéon de 3 mujeres.

CONECTA. Manejo de nuevas tecnologias

El objetivo general es ofrecer una formacion en competencias digitales bdsicas para
un acceso igualitario a las nuevas tecnologias y redes sociales. Aunque el taller
Unicamente consta de una sesidon, se mantiene el contacto con las personas asistentes
a través de redes, donde pueden hacer consultas.

Tuvo lugar el 22 de febrero y participaron 14 participantes: 12 mujeres y 2 hombres.




o AREA COMUNITARIA

“Club de familias Imperfectas”, nace como un espacio de encuentro para mejorar el
clima y la convivencia en el hogar. Mensualmente padres y madres desarrollan sus
habilidades parentales y comparten sus vivencias con el grupo, guiados por la
psicéloga del servicio. Ademds, los ninos y las ninas de entre los seis y doce anos, han

estado acompanados de las educadoras sociales.

Se redlizaron tres sesiones de una hora y medida de duracién. Han participado en esta

edicion un total de 13 familias, contando con un total de 33 personas (14 personas

adultas: 12 mujeres y 2 hombres; y 12 ninos y 7 ninas).

“Qué comemos hoy”.

El programa estd dirigido especificamente a familias que enfrentan dificultades
econdmicas y sociales, y se enfoca en desarrollar habilidades relacionadas con
hdbitos alimenticios saludables. A través de una serie de actividades interactivas,
los asistentes adquieren conocimientos sobre necesidades nutricionales, métodos
de ahorro en la lista de la compra y como aprender a elegir opciones mds
saludables. Se han realizado 3 sesiones. Han participado 10 personas: 4 mujeres, 4

niNos y 2ninas.

comunidad la Vega




Es un servicio de cardcter gratuito y especializado, que viene a garantizar la adecuada proteccién del
ejercicio de los derechos sociales de las personas.

Este es prestado una abogada que realiza funciones de atencidén directa, consejo, asesoria especializada
y acompanamiento. Atiende directamente a los ciudadanos en los municipios donde residen quedando
excluida la representacién juridica en los juzgados o en cualquier organismo competente judicialmente.
Desde este Servicio, se han llevado a cabo 188 atenciones a un total de 120 usuarios/as, 79 mujeres y 41

hombres, lo que representa que un 65% de las personas atendidas son mujeres.

A continuacién, se presenta la tipologia de la demanda atendida en el servicio:

TIPOLOGIA DE LA DEMANDA N° ATENCIONES
Divorcios-Medidas-Separaciones 29
Ejecuciones Hiptecarios-Desahucios 33
Herencias 3
Medidas de apoyo a personas con discapacidad 10
Socio-Laboral 80
Procesos Civiles (Alquiler y Vulnerabilidad) 14
Penal 19
TOTAL 188

Las demandas mds reiteradas han sido las relacionadas dentro del Area socio-laboral representando el
42,55% de la demanda, siendo de especial interés las reclamaciones previas frente a las resoluciones de
reconocimiento del grado de discapacidad. Seguido se encuentra las ejecuciones hipotecarias-
desahucios.

Como novedad este ano entrd en vigor la Ley 12/2023, de 24 de mayo, por el derecho a la vivienda
donde los Servicios Sociales toman especial relevancia en la elaboracién de Informes de Vulnerabilidad
de los ciudadanos afectados por una deuda hipotecaria o de rentas de alquiler frente al gran tenedor,

condicion indispensable para su futura admision judicial.



Trabajo con Asociaciones de mayores

Durante el aio se realizan diferentes acciones con la Asociacién de la tercera edad del municipio para
acompanar a este colectivo en sus programaciones, proponer nuevas iniciativas que fomenten la
participacion de un mayor nUmero de socios/as, asi como asesorar en la regularizacion y mejora de la
Asociacién.
En el municipio de Redovdn, se trabaja con la Asociacién Club y Amigos Durante el ano, hemos llevado
a cabo las siguientes actuaciones:

Se han mantenido 15 reuniones con la junta directiva para la planificacién y gestién de las

actividades de la asociacion.

Apoyo y gestidon de la renovacion de junta directiva.

Se apoyd en la gestidén y tframite de las subvenciones de la GVA, Diputacién y del Ayuntamiento

de Redovdn.

Se ha guiado en los trdmites administrativos que han necesitado.

Se ha acompanado en la celebracion de la Asamblea General celebrada el 21 de junio.

Se les ha elaborado carteleria para diferentes actividades (Baile de San Valentin, Bailes de

Verano-Fiesta Blanca)

Hemos creado un grupo de WhatsApp de la Asociacién.



La ley 3/2019, de 18 de febrero, de La Generalitat, de servicios sociales inclusivos de la Comunidad
Valenciana detalla en el articulo 18.2 cudles son los servicios de atencidn primaria de cardcter especifico,
y entre ellos se encuentra el EElIA- Equipo Especifico de Intervencién con Infancia y Adolescencia, “que
desarrolla actuaciones de atencién integral y apoyo a la infancia y adolescencia en situacién de

vulnerabilidad, riesgo o desproteccion™.

El Servicio en cifras.
Desde el EEIIA hemos atendido a 20 nihos, ninas y adolescentes (13 mujeres y 7 hombres).
De los 20 ninos, ninas y adolescentes, 8 han tenido medida juridica de proteccién en forma
de acogimiento familiar y residencial. (4 familias y 4 residenciales). 4 casos de gérnero
femenino y 4 masculino.
Se han realizado 1 propuesta de desamparo a la direccion territorial de Servicios Sociales,
Igualdad y Vivienda de Alicante, en forma de acogimiento residencial.
Las atenciones realizadas han sido: 155 presenciales, 27 telefénicas, 60 visitas a domicilio.

De las 17 familias atendidas, 3 eran extranjeras.

Altas y Cierres:

EEIIA Altas Cierres Situaciones al cierre

Redovdn 7 5 3 objetivo alcanzado,
1 traslado expediente
1 otros

Encuentros de Familias Acogedoras.

Los encuentros tuvieron lugar, el primero el 29 de mayo, en San Miguel y el segundo el
21 de noviembre en Radovdn (Xl y XIV Encuentro de Familias Acogedoras MLV).

La sesidon de mayo se dedicd a trabajar la importancia del autocuidado para nuestra
salud mental. En el encuentro, las personas participantes realizaron una escala de
autocuidado y asi pudieron observar en qué drea deben trabajar mds para atenderse

mejor.




El XIV encuentro de familias acogedoras, que cada ano se realiza en noviembre se dedicod [T
Familias

a los ninos y ninas en acogimiento familiar y para ello, en esta ocasién, desbordaron
creatividad junto a sus familias decorando unas camisetas con pintura de manos. Ademds,
se ofrecidé un café y dulce alos padres y madres acogedores, a los que, en ese tiempo, se
les presentd un resumen de los derechos y deberes de las familias acogedoras.

Durante este ano hemos frabajado con 3 familias acogedoras (familia extensa), quienes

realizan la guarda de 3 NNA (2 ninas y un nino).

Espacios para Familias

Siguiendo con el proyecto de Espacios para Familias, en este ano 2024, se han realizado

3 3 talleres formativos, ofreciendo a las familias un lugar de aprendizaje de recursos y
,2 estrategias, dentro del marco de la parentalidad positiva, para fomentar el desarrollo
vl

psicoemocional de sus hijos e hijas.

A peticion de las familias, hemos trabajado “Cémo educar sin gritos”, basdndonos en la crianza dentro
del buen trato, hemos mostrado cémo les afecta a nuestros hijos e hijas que usemos los gritos en el dia a
dia de nuestra convivencia, y no sélo en el plano emocional sino incluso su afectacién a nivel neurolégico.
El otro tema que hemos tratado en los espacios este afio ha sido, “Qué NO educa” trabajando aspectos
como son el colegueo, la sobreproteccién, la comparacién y el dudar de nuestros hijos e hijas.

A continuacidn, se detalla las fechas y familias participantes.

Espacios para Dia Familias Personas Muijeres Hombres
Familias
Enero, 31 de enero 5 7 6 1
Mayo 15 mayo 4 4 4 0
Noviembre 5 noviembre 5 6 4 2
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o AREA COMUNITARIA
Ocio Familiar: Findes en Familia

Con el objetivo de fomentar el ocio saludable en familia, estas actividades nos han permitido interactuar
con nuestras familias fuera del contexto terapéutico y de las dependencias de servicios sociales,
proporciondndonos la posibilidad de relacionarnos de una manera mds simétrica y cercana,

Hemos realizado dos tipos de actividades:

Rutas de senderismo: este ano 2024 se han realizado dos, esta vez han sido Rutas
Mancomunadas, han sido una en Algorfa y ofra en Redovdn a la que han acudido
familias de fodos los municipios que forman la mancomunidad (Algorfa, Jacarilla,
Redovdn y San Miguel). En la ruta del 21 de abril, en Redovdn participaron 44 personas:

12 hombres, 15 mujeres, 10 ninos y 7 ninas, de un total de 14 familias.

En la ruta del 10 de noviembre, en Redovdn participaron 74 personas: 15 hombres,

22 mujeres, 19 ninos y 18 ninas, de un total de 25 familias.

Grai lilia: Durante el mes de mayo y con motivo del mes de la familia, desde el EEIIA y junto
al drea de Juventud se realizd en las instalaciones deportivas la actividad Gran
Prix en familia.

La actividad consistié en la realizacidon por equipos, siendo cada uno de ellos
formado por una familia, de un total de 6 pruebas muy divertidas y adaptadas
para todos los componentes de los equipos.

En Redovdn participaron 20 familias: 22 mujeres, 21 hombres, 16 ninas y 25 ninos,

total 84 personas. Fecha: domingo 26 de mayo, hora: 10,00h.
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TRABAJO EN RED

El trabagjo en red es un elemento técnico fundamental de nuestras intervenciones con las personas
menores de edad y sus familias. En este sentido, nos coordinamos de manera telemdtica y presencial con

agentes de otros sistemas que fienen o pueden tener un papel importante en la salud emocional y

relacional de los nifos, ninas, adolescentes y su entorno mds cercano.

v" N° de Coordinaciones

Coordinacién en Red

Ambito Social

Ambito Sanitario

Ambito Educativo

Totales

N.°

55

39

35

129

Relacionado con este apartado indicar que se han recibido y atendido 3 hojas de notificacion de posible

situacién de desproteccion infantil. Todas han sido desde el dmbito sanitario, (1 de género masculino y 2

de género femenino).

v Informes a Organismos Externos:

ORGANISMOS EXTERNO

NO
Servicio de Infancia y Adolescencia, Seccion de Proteccion e Insercion de 5
la DT de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda de Alicante
Juzgado N.° 1 de Orihuela 1
DTA Seccién de Acogimientos 6

TOTAL




Las acciones descritas en el informe reflejan el fomento y la promocién de iniciativas encaminadas a
cumplir con la Ley 9/2003, de 2 de abril, para la igualdad entre mujeres y hombres de la Comunidad
Valenciana, y la Ley 7/2012, de 23 de noviembre, integral contra la violencia sobre la mujer en la
Comunidad Valenciana.

Todas las acciones realizadas forman parte del trabajo para conseguir el objetivo 5 del Desarrollo
Sostenible de la Agenda 2030.

Las cuatro lineas estratégicas prioritarias de este ano han sido:

e Eliminar todas las violencias por razén de género en poblacion joven. Sobre todo, la violencia
sexual.

e Fomentar la participacién activa de jévenes en la promocion de la igualdad de género con
motivo del 8 de marzo y 25 de noviembre.

e Sensibilizar a la poblacidén adulta en la deconstruccion y cuestionamiento de la masculinidad
tradicional y la ruptura de estereotipos y roles de género que se adquieren desde la infancia.

e Fomentar el empoderamiento femenino, mediante el frabajo con mujeres de bienestar emocional

y conocimiento de violencias que les afectan de forma directa, como la violencia obstétrica.

Las principales acciones del ano han sido:

1 campana nueva de sensibilizacién: “Juguetes sin nombre” con motivo de Navidad.

e Continuaciéon de las campanas “Meter ficha es de mdaquinas, ligar bien es otro nivel”, con motivo
de las fiestas patronales, “Desmdrcate de los estereotipos” con motivo del 8 de marzo y “El
machismo ya no se lleva”, con motivo del 25N.

o Talleres de consentimiento para adolescentes “Respect is sexy”.

e Dinamizacién de los mercados municipales de promocién de igualdad y prevencién de la
violencia de género.

e Elaboracién del Il Plan de igualdad de Mancomunidad 2025-2029



o AREA DE INFORMACION Y ASESORAMIENTO A MUJERES
En cuanto a la atencién directa a mujeres victimas de violencia, la Agencia se encarga de lo relativo a
la gestion, supervision y algunas altas mediante el contacto con las usuarias inscritas en el servicio

ATENPRO. Durante este ano, en Redovdn hemos tenido 4 altas, 9 bajas y permanecen 3 ATENPRO activos.

Se han atendido un total de 11 mujeres sobre las siguientes temdticas: recursos y servicios sociales, ayudas

econdmicas, violencia de género y ocio, siendo 5 de ellas de Redovdn.

« AREA DE PROMOCION DE LA IGUALDAD

En esta drea se incluyen todas las acciones puestas en marcha para avanzar en la consecucion del
derecho de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres. La ocupa principalmente el mes

de marzo, con motivo del Dia Internacional de las Mujeres.

Campana 8 de marzo

En 2024 ca mantiiva la camnaia iniciada an 2093 DFRMARCATE DEL ESTFRFOTIPO

Las acciones realizadas son las siguientes:

X% A 3. Mercados sin estereotipos: Stand informativo instalado en el mercadillo municipal,
7 an'ﬁ' donde se repartieron las bolsas de la campafa DESMARCATE DEL ESTEREOTIPO. Se
Lﬂ@lm.;'f acercaron NUMerosas Personas d jugar y dar respuesta a diversas cuestiones sobre
ot igualdad, feminismo vy violencia de género. Se contabilizaron 400 personas (370
E E“:’*E mujeres y 30 hombres)
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Taller de Yoaa v respiracion

Disenado para que las mujeres pudieran disfrutar de una sesién de yoga y respiracién
consciente, enfocada en liberar tensiones, fortalecer el cuerpo y calmar la mente. A
través de prdcticas suaves y técnicas de respiracion, buscamos empoderar a cada

participante, promoviendo su salud fisica y emocional. Participaron 27 mujeres

Taller de Risoterapia

En este taller que se readliza cada marzo ante la alta demanda por parte de las
participantes, se trabaja la risa como herramienta para liberar tensiones, mejorar el
bienestar emocional y fortalecer la conexidén entre mujeres. A través de juegos,
ejercicios y técnicas divertidas, aprenden a disfrutar del poder sanador de la risa,
promoviendo la alegria, la salud y el empoderamiento femenino. Participaron 41

mujeres.

Taller “Extranjeras”

Proyeccién de un documental junto a un desayuno aportado por cada participante,
el documental “Extranjeras”, dirigido por Helena Tabernael, que muestra la cara
desconocida y cotidiana de mujeres de todas las edades y otras culturas, a través de
la experiencia de mujeres inmigrantes, latinoamericanas, africanas y asidticas, que

viven en Madrid. Asistieron 10 mujeres.

Nos vemos en el recreo: sensibilizacion en el IES

Dentro del proyecto Nos vemos en el recreo durante el 8 de marzo,
organizado por el servicio La Vega Joven, se instald una mesa
informativa en el patio, junto al "Pasapalabra de la igualdad”, donde
todo el alumnado tuvo la oportunidad de participar y aprender, de
forma dindmica, acerca de conceptos clave de igualdad de género.

Participaron 45 NNA: 24 chicas y 21 chicos.
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Charla Salud sexual femenina

Disenado para empoderar con conocimiento y herramientas a las mujeres, para
cuidar su bienestar intimo. Hablamos de autoestima, autocuidado y de cémo mejorar
su salud sexual de manera integral. Un espacio seguro v libre de tabules donde juntas
aprendemos a cuidar de nosotras mismas, promoviendo una vida sexual sana,

placentera vy libre.

Creacion y grabacion de videos de promocién de igualdad con los CLIA
Con motivo del 8 de marzo, los nifos y ninas de los cuatro municipios

elaboraron un video a modo de manifiesto por el Dia Internacional de la Mujer

Taller de flores

Donde las mujeres de Redovdan aprendieron las propiedades de las flores, para crear
sus propios ramos. El objetivo es fomentar creatividad y conexion entre ellas,
compartiendo un espacio de companerismo y empoderamiento femenino.

Participantes: 29 mujeres

Reconocimiento Mujer Redovdan 2024

Cada ano se reconoce a una mujer del municipio que por su frayectoria profesional, personal, de

vinculacién social o cultural, siendo la mujer Redovdn 2024 D¢. M® Magdalena Monera Escudero.

NUmero de participantes: 115 (70 mujeres y 45 hombres)
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Talleres Creciendo en igualdad y Teatro coeducativo. Programa formativo de
talleres educativos para la igualdad para contribuir a que alumnado de los tres
ciclos de Educacién Primaria y de Educacién Infantil, aprenda a convivir y a
relacionarse de forma pacifica y positiva. Participaron 629 personas (293 ninas y
336 ninos)

Bingo Solidario para mujeres Actuacion “Las Bingueras”
Que se organizd para mujeres con el show espectdculo de La Bingueras y los fondos
recaudados fueron a favor de la Asociacion Alicante contra el Céncer.

Participaron: 100 mujeres



Campana Juguetes sin nombre

Esta muneca es

pora que juegue: Este balon es

para que juegue:

Bajo el lema “Juguetes sin nombre”, se transmite a ninas y ninos que da igual cédmo se llamen. Lo
importante es que pidan lo que les haga feliz estas fiestas. Y, por supuesto, se lanza la idea de que pueden

pedir deseos para otras personas o cosas no materiales.

Para facilitar esta tarea, se ha elaborado una carta para que los ninos y ninas puedan pedir sus regalos
a Papa Noel y a los Reyes Magos, que se ha entregado en los centros escolares, donde ademds se les ha
explicado lo importante es que pidan aquellos juguetes o regalos que les gustan y sobre todo que no

pidan mds de lo que necesitan.

« AREA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO
En esta drea se incluyen todas las acciones puestas en marcha para prevenir la violencia que sufren las

mujeres, mediante la sensibilizacién a la poblacién de diferentes edades.

e Campana 25 noviembre

Las acciones se realizan principalmente durante mes de noviembre, con motivo del Dia Internacional
contra la Violencia de Género. En 2024 fue bajo el eslogan de la campana de 2023 EL MACHISMO YA NO
SE LLEVA: RECICLATE.
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SIOOVAN
PROGRAMA 25N Las actividades que se realizaron fueron las siguientes:

b

Taller Vulnerables
Dirigido a muijeres, para la sensibilizacion y educacién sobre la violencia obstétrica,

sus manifestaciones y sus consecuencias, promoviendo el respeto y la autonomia en

Seneuin los procesos de embarazo, parto y postparto. Participaron 20 mujeres

Talleres Ligoteo Sano.

Durante los meses de febrero y noviembre, se impartieron talleres de
prevencion de violencia de género para jovenes de los IES, donde se
frabajé el consentimiento, para proporcionar herramientas para

comprender y respetar los limites personales y los del resto, promoviendo

una cultura de respeto y empatia. 94 participantes: 57 chicos y 55 chicas.

Espacios del Buen Amor
Trata de una estructura simbdlica que invita a la comunidad, especialmente a los
y las jbvenes, areflexionary aprender sobre lo que constituye una relacién de buen

trato, y sensibilizar acerca de la importancia del respeto, la empatia y el amor
Aqui hay
AMOR
LR El Espacio del Buen Amor es una iniciativa con la que educar y sensibilizar a la

saludable que debe formar parte de una relacién.

juventud sobre los pilares fundamentales de una relacién sana.

Video de presentacion: https://www.youtube.com/shorts/g6SWhzpVhRk
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Nos vemos en el recreo,

~ Seinstalé una mesa informativa en el patio del IES de Redovdn, junto a la ruleta
de los mitos romdnticos, donde todo el alumnado tuvo la oportunidad de
participar y aprender, de forma dindmica, acerca de conceptos clave de amor

sano. Participantes: 55 personas: 30 chicas y 25 chicos

Teatro “Mi vida gira alrededor de 500 metros”

Escrita por Inmaculada Alvear, es un drama poético que nos introduce en el
ambiente de una familia que convive a diario con la violencia de género. Esta
historia nos muestra las diferentes facetas que viven interna y externamente una
familia que sufre este tipo de situaciones. Total participantes: 63: 54 mujeres y 9

hombres.

Mercados conira el machismo

Stand informativo en los mercados municipales de los 4 municipios, para fomentar
el conocimiento sobre la igualdad de género y la importancia de romper con los
estereotipos de género, a través de la difusién de la campana El machismo ya no

se lleva distribucién de merchandising y el juego de la Ruleta del Amor romdntico.

Total participantes MLV: Participantes 350: 330 mujeres y 20 hombres.

Lectura Manifiesto 25

En la pueta del Ayuntamiento el dia 25 de noviembre se leyd por la
Concejala de Bienestar Social y Mujer, el manifiesto de la FYMP, junto
a la Corporacion Municipal y personas del municipio que acudieron

al acto.

. Puntos violetas fiestas
Con motivo de las fiestas patronales se instalaron dos espacios de
atencién a la violencia sexual durante las noches de mayor

volumen de personas. Los puntos fueron atendidos por 2

," profesionales y asistieron 280 personas. Se instald los dias 31 de

agosto y 7 de septiembre.
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Dirigido por un lado a jévenes entre 13 y 30 anos que tengan dudas sobre relaciones de pareja,
sexualidad, orientacién o identidad de género, asi como aquellas/os que hayan sufrido incomprensién,
discriminacién o bullying a causa de la misma. Y por otro lado a padres y madres que requieran
informacion sobre el desarrollo psicosexual y las relaciones de pareja de sus hijas e hijos.

Las acciones desarrolladas han sido:

TARDED BN Tqller diverso
DIVERSO Evento organizado con motivo de la conmemoracion del 28 de junio “Dia del Orgullo
— Igtbig+", formado por actuaciones musicales, stands informativos de asociaciones
aire vt . educativas y talleres de chapas por la diversidad. Participantes: 150 personas.

LT )

La Oficina Pangea MLV proporciona atencién a las personas migrantes que se encuentran en situacién
de necesidad social mediante actuaciones de informacién, primera acogida, mediacién vy

acompanamiento a los servicios necesarios para su bienestar e inclusién social.

El objetivo principal de la Oficina Pangea MLV es ser el servicio publico de referencia tanto para las
personas de origen extranjero residentes demandantes de atencién, como para otras instituciones
sociales del drea del bienestar social del mismo dmbito profesional y territorial de actuacidén relacionados
con la poblacién migrante.

La poblacién extranjera de Redovdn, supone el 13,68% del total de la poblacién y de este porcentaje
corresponde a extranjeros no comunitarios el 86,15%. En cuanto a la division de la poblacion por género,
un 51,65% son hombres y un 48,35% mujeres. Las cinco nacionalidades con mayor prevalencia poblacional

en el municipio son: Marruecos, Argelia, Colombia, Venezuela y Rumania.

Se han atendido un total 176 personas, procedentes de 17 paises distintos, de las cuales 94 son mujeres
de 15 nacionalidades, y 82 son hombres de 10 nacionalidades. Las mujeres suponen un 53,41% de la
poblacién atendida, mientras que los hombres suponen el 46,59%. La nacionalidad mayoritaria es la

marroqui.

Poblacién atendida segregado por sexo y nacionalidad
MUJERES HOMBRES

Marruecos 37 Marruecos 62




Colombia 18 Colombia 12
Venezuela 9 Argelia 9
Sahara 5 Venezuela 4
Espana 2 Sahara 2
Costa Rica 2 Reino Unido 1

Ucrania 1 Honduras 1

Chile 1 Rusia 1

Honduras 1 Chile 1

Rumania 1 Rumania 1

Reino Unido 1

Cuba 1

Ecuador 1

Argelia 1

Guinea Ecuatorial 1

TOTAL HOMBRES 82 TOTAL MUJERES 94
TOTAL: 176 personas

En total se han atendido personas de 17 nacionalidades distintas, porcentualmente se puede observar
que el mayor n°® de personas usuarias nhacionales de Marruecos, suponiendo un 56,25% de la poblacién
atendida, seguida de Colombia siendo un 17,05%, y de Venezuela siendo un 7,39%. Paises
latinoamericanos como Colombia y Venezuela se colocan por primera vez en las personas mds atendidas

en la Mancomunidad, siguiendo la tendencia autondmica y nacional.

Apertura de nuevos expedientes abiertos durante 2024

Se han abierto 70 expedientes nuevos, de los cuales 26 corresponden a mujeres siendo 37,14% del total,

mientfras que 44 son hombres siendo 62,86%.

Las nacionalidades que mds personas usuarias con expediente nuevo abierto en 2024 son Marruecos,
Colombiay Venezuela, enrespectivo orden. El aumento de nuevos expedientes de personas procedentes
de Colombia y Venezuela responden a un aumento de flujo migratorio procedente de Latinoamérica en
general a Espana, siendo la tfendencia actual que se refleja en la realidad de la mancomunidad. Las
nacionalidades mayoritarias de los nuevos expedientes corresponden con el perfil étnico vy

sociodemogrdfico de Redovdn.

Respecto al ano anterior 2023, ha habido una disminucidn ligera de nuevos expedientes abiertos, lo que
refleja que la mayor parte de las personas atendidas ya tenian abierto un expediente en la entidad en el

momento de la atencion.



Andlisis de las atenciones personales

Las dreas de atencidon de Informacién y Acogida, y Garantias Juridicas continGan siendo las mds
demandadas por la poblacién extranjera, seguidos en orden de demanda por las dreas de Empleo y

Formacion, Educacién y Cultura, y Vivienda.

La gran mayoria de atenciones se concentran dentro del grupo Al( Informacion y acogida) y A2
(Garantias juridicas), siendo el 90,74% de la totalidad de las atenciones individuales. Al igual que en anos
anteriores, se continda realizando mds atencidn a mujeres, siendo casi el 57,21% frente al 42,79% de

atenciones realizadas a hombres.

También se ha observado un aumento tanto en el nUmero como las atenciones ofrecidas a poblacién
procedente de Latinoamérica, sobre todo Colombia y Venezuela, en el que si se observa una parte

significante de mujeres en situacién administrativamente irregular y llegadas recientemente al pais

Tipologia de atenciones individuales por drea, segregado por sexo

AREA
Al. Informaciony 401 Aé. Vivienda 12
acogida
H:157 M:244 H: 2 M: 10
A2. Garantias 197 A7.lgualdad 3
juridicas
H: 102 M: 95 H: 0 M:3
A3. Salud 10 A8. Familia, 4
Infancia
H: 2 M: 8 H: 0 M: 4
A4. Educaciény 19 A9. 0
Cultura Sensibilizacion y
H: 13 M: 6 opinién pUb”CO H:0 M:0
AS5. Empleoy 12 A10. Ofros 1
formacion dmbitos
H: 6 M: 6 H: 0 M: 1
TOTAL 659
H:282 M:377

Andlisis de los Informes

Se han emitido un total de 48 informes. Esto supone una disminuciéon del 30,43% respecto al ano pasado
2023.

AREA TIPO DE INFORME N°

1.Garantias juridicas | 1.1. Informe de Adecuacion de Vivienda 12




Educaciéon 2.1. Informes de escolarizacion/beca 3

ura comedor o fransporte

AREA DE COHESION SOCIAL

El frabagjo de cohesidon social realizado durante el ano 2024 ha concluido con seis acciones comunitarias,
con participantes en su gran mayoria mujeres. Las nacionalidades se han mantenido similares a anos
anteriores con un perfil heterogéneo siendo reflejo natural del perfil demogrdfico de la mancomunidad,
con una parte de origen principalmente europeo, y otra parte de poblacidn de origen magrebi y paises

latinoamericanos.
“Espacio de integracion”

V= ! 5= ﬁ“ El Espacio de Integracién encaja dentro de las
actividades comunitarias, que desde la Oficina Pangea

io d espacio de MLV, se han desarrollado durante el 2024, inicidndose el
] iapraion 05 de marzo v finalizando el 31 de julio, a través del
Programa MLV Integra. Es una actividad programada
=== e todos los anos y muy demandada por el colectivo de
e P residentes extranjeros, cuyo objetivo principal es
favorecer la integraciéon y participacién de nuestros

residentes extranjeros.

Este ano 2024 en Redovdn el curso se realizd en dos grupos, uno se llevé a cabo en el nicleo urbano y
otro en el nUcleo diseminado “Rincédn de Redovdn”, con una significante concentracion de poblacién

magrebi y dificultad de desplazamiento hasta el centro.

sl Bdsico 35y jueves 09:30 - 11:00 (Redovdn)

Zién nivel inicial: 60 h.
cidn nivel avanzado: é0h.
L: 120h.

ticipantes ores: 2, Mujeres: 16, Participantes en TOTAL: 18

onalidades: Marruecos, Argelia, Sahara.




Proyecto comunitario “Caminos compartidos”

Caminos Compartidos es un proyecto destinado a madres de origen extranjero
residentes en los barrios de “Rincdn de Redovdan” y “San Carlos”, y sus hijos e hijas
menores de edad. Se frata de dos nuUcleos urbanos geogrdficamente
diseminados pertenecientes al municipio de Redovdn, donde la poblacion
mayoritaria estd conformada por familias migrantes procedentes de los paises
magrebies. Muchas de estas familias tienen hijos e hijas menores de edad,
algunos nacidos en los paises de origen de sus padres, pero la mayoria nacidos
en Espana. Como consecuencia de este perfil demogrdfico, se produce una

multiculturalidad natural en el que los menores conviven en un contexto dual

conformado por la cultura y tradicién de origen de sus padres, vy el de su nuevo hogar Redovdn.

Los procesos migratorios son complejos, y suelen tener una
variedad de caracteristicas grande segun se produzcan en una
primera generacion o en las posteriores. La crianza multicultural
trae consigo retos a las familias donde se desea que los hijos e
hijas puedan llevar una vida plena e integrada en su nuevo
contexto de hogar, pero a la vez conservar el conocimiento y
la identidad de su cultura de origen familiar. En el contexto de
la integracion social y cultural, la multiculturalidad, el

conocimiento mutuo, y la convivencia intercultural se

consideran una rigueza. Para ello, es necesario apoyar tanto la conservaciéon de las culturas de origen,

como su integracién en la cultura nueva.

Por ello, los objetivos del proyecto son apoyar la conservacién de las identidades multiculturales de

madres con hijos e hijas migrantes mediante el trabgjo en conocimiento y memoria de los lugares de

origen familiares, fomentar el andlisis del contexto fisico, cultural y social del hogar actual (Redovdn)

mediante la herramienta PHOTOvoice., y crear un espacio de convivencia y frabajo conjunto entre

madres y sus hijos e hijas donde analizar su propia identidad multicultural compartida.

hijos/as:

El 04 de noviembre de 2024 se realizé en primer lugar una reunién
informativa con las madres participantes en los dos barrios, en el que se
explicé el contenido y objetivos del proyecto. A continuacién, se
llevaron a cabo los tres distintos talleres, programados los viernes en

horario de tarde para facilitar la participacién tanto de madres como

e 08/11/2024: Taller | de identidad multicultural “Mis dos hogares: sDe dénde vengo?2" para las

madres y los ninos y ninas.



e 15/11/2024: Taller Il PHOTOvoice “Mis dos hogares: sDénde estoy2"” con madres y los hijos/hijas.
o 22/11/2024: Taller Il PHOTOvoice “Mis dos hogares: 3A donde voy?2" con madres y los hijos/hijas.

El Dia Internacional del Migrante 18/12/24 se redlizé la Gala de estreno y = .‘?:,

| 4
9 ,r_B" &

proyeccién “Mis dos hogares” en el saldn de actos del Centro Social y \
merienda voluntaria de convivencia en la sala multiusos del Centro de la %— )
3% edad. Invitacién abierta a los participantes, familiares, amigos,

vecinos, etc.

Participaron un total de 13 mujeres de origen marroqui y argelino, residentes en el Rincén y San

Carlos, y un total de 26 ninos y ninas.

Proyecto “El mundo en nuestra cocina”

A través de ensenar y realizar una receta tradicional del lugar de origen de las personas
participantes, se realizd un recorrido por su experiencia personal como
migrante y de los distinfos temas que se relacionan con el mismo. A través
del hilo conductor de una receta tipica del pais de origen de las personas
invitadas, se hace un recorrido por su historia personal sobre su proceso de

migracién y de adaptacion a la nueva comunidad, ademds de ofrecer un

relato del significado de la receta y sus caracteristicas culturales.

El producto final es una serie de 4 capitulos de 20 minutos de duracidn en los que las personas procedentes
de distintas partes del mundo, vecinos y vecinas de los municipios que conforman Mancomunidad la
Vega, comparten su historia personal de migracion, su proceso de adaptacién, a la par que una receta
tipica de su pais de origen, en un ambiente familiar y con un todo dindmico y divertido.

Participd 1 mujer procedente de PerU.

Campaiia RR.SS. Dia Internacional de las personas refugiadas 20J

Por el 20 de junio de 2024, dia en el que se celebra internacionalmente el Dia de las
Personas Refugiadas, se realizd una campana en redes sociales MLV, con la
publicacién de tres videos en los que dos personas refugiadas y solicitantes de
proteccién internacional. El lema de este ano es ""Detrds de cada historia de refugio,
hay una oportunidad para la solidaridad”, y por ello los tres videos cuentan la
historia, experiencia e impresiones sobre este proceso, con la finalidad de sensibilizar
y concienciar sobre la realidad de este colectivo.

En cada uno de las publicaciones se trata un tema: 3Qué motivos llevan a las

personas a tener que huir de su hogar2, sComo es el proceso de migraciéon y
adaptacién a una comunidad nuevaz, Y qué pueden hacer las personas de la sociedad receptora para

ayudar en este proceso?



Los protagonistas de la campana son un hombre de origen hondureno residente en San Miguel de Salinas,
y una mujer de origen colombiana residente en Redovdn, ambos solicitantes de Proteccién Internacional.
Los videos publicados de reprodujeron un total de 789 veces en redes sociales y tuvieron un alcance de

1.567 personas.

Medicacidn intercultural

La mediacién intercultural es el proceso de facilitacion de gestidn y resolucidon de problemas a personas
procedentes de otros paises o identidades culturales, desde una posicidon neutral y prestando especial

atencién a los cédigos culturales y de comunicacion.

En 2024 se han redlizado acciones de mediacion intercultural en distintos dmbitos y entidades, a

continuacién, se presentan los datos desglosados por tipo de atencién

TIPO DE ANTENCION N°
Educacion y Formacion 7
Sanidad 3
Extranjeria 5
Convivencia ciudadana 2
TOTAL 17

Agentes comunitarios

En Redovdn hemos contado con 2 Agentes comunitarios que han colaborado con la oficia Pangea MLV

este ano.

Colaboracidén con otras entidades

Durante el ano 2024 la Oficina Pangea MLV ha continuado la labor de colaboracién con entidades
externas relacionados con la atencién a las personas migrantes con el objetivo de ofrecer una
atenciéon mds completa a las personas extranjeras. Las acciones de coordinacién y colaboracién
se realizan tanto con entidades publicas, privadas o concertadas, tales como Oficina Atlas, CEPAIM
(Consorcio de Entidades Para la Accion Integral con Migrantes), Asociacién Columbares,

Asociacién Help Vega Baja y Asociacién Vega Baja Acoge.
Comunicacion y Redes Sociales

Desde la Oficina Pangea también se participa activamente y se comparte informacién en grupos
de redes sociales, principalmente Facebook, en los cuales forma parte al igual que anteriores anos

en cuatro grupos de residentes internacionales de los municipios que conforman la mancomunidad.



B) Infancia
y Juventud




La Vega Joven es el servicio de Juventud e Infancia de la Mancomunidad La Vega, en colaboracién con
el Instituto Valenciano de la Juventud (IVAJ). Su misién es desarrollar politicas integrales de juventud en el
territorio de la Xarxa Jove — Comunidad Valenciana. Ademds, La Vega Joven es responsable de las

acciones destinadas a la infancia.

Las acciones destacadas del ano 2025 han sido la aprobaciéon del | Plan La Vega Joven 2025 2030 de

Mancomunidad la Vega y la apertura de la Casa de Juventud de Redovan.

Se han realizado 49 acciones, 37 de juventud y 12 de infancia. Con un total de 1.282 participaciones, en
Juventud 828 participaciones (434 chicos y 396 chicas) y en Infancia 454 participaciones (225 chicos y 231

chicas).

El Director General del IVAJ, Vicente Ripoll, reUne a los concejales
y concejalas de juventud de las comarcas Bajo Segura y Vinalopd, en
Redovdn el dia 9 de febrero con el objetivo de explicar todo lo que el
IVAJ puede hacer por los municipios en politicas dirigidas a la juventud.
Se traté de poner en el punto de mira que el IVAJ puede ayudar a los
concejales y concejalas. Asisten 26 participantes, la Presidenta de la
Mancomunidad y Alcaldesa de Redovdn Nely Ruiz Peral como anfitriona
de la reunién, el Director General del IVAJ, el Subdirector del IVAJ, la Jefa
de drea de Ocio Educativo del IVAJ y su equipo de la territorial de

Alicante, la Diputada de Juventud de la Diputacion de Alicante,

concejales/as y técnicas/os de juventud.

CLUB DE LECTURA “JOVENES INQUIETOS DE REDOVAN"

En noviembre se constituye el primer grupo de jovenes de Redovdn con el nombre de “Jévenes
Inquietos de Redovdn” con el objetivo de redlizar actividades culturales para poblacién juvenil. Su
primer proyecto es realizar un Club de Lectura. El 29 de noviembre de 2024
se firmd la primera concesién del espacio de la Casa de Juventud de
Redovdn para el club de lectura formado por jévenes que se redne una vez
al mes para realizar tertulias literarias. La primera reunién fue el domingo 1

de diciembre de 2024. Participaron 7 jbvenes (4 chicos y 3 chicas).




AREA OCIO EDUCATIVO

PROGRAMA SAL DE CASA
Programa dirigido a los mds jovenes, en la franja de edad de 12 a 30 anos. Durante este ano las

actividades realizadas han sido:

EXPONADAL Redovan 98 (58 chicos y 40 SRcuRsIoN *
26 diciembre chicas) EXPOfJAoA(“.

46 diciembre

DINAMIZACION DE LAS CASAS DE JUVENTUD Y ESPACIOS JOVENES
Las casas de juventud y los espacios jévenes son lugares donde los y las jdvenes asisten en su ocio

tiempo libre para realizar actividades, tener un sitio donde comunicarse, descansar.

En Redovdn se abrid el Espacio Joven en la primera planta del Centro Social de Mayores los lunes
durante los meses de marzo y abril para ofrecer informacién juvenil de 16:00h a 19:30h. En mayo, se
inaugurd la Casa de Juventud de Redovdn situada en Los Pasos y comenzé a ofrecerse informacion

juvenil todos los lunes y martes, y talleres y actividades los viernes de 17:00h a 19:30h.

ACTIVIDADES FECHA PARTICIPANTES Carteleria
CALISTENIA Abril y 25 chicos

mayo
REDOVAN

APERTURA CASA DE JUVENTUD 10mayo 60 (23 chicos y 37
chicas)

REDOVAN

Mancomunidad la Vega




TALLER DE FOTOGRAFIA

REDOVAN

TALLER DE BAILE

REDOVAN

TALLER PINTA TU CAMISETA

REDOVAN

TALLERES DE VERANO

REDOVAN

TALLER DE HAMA

REDOVAN

31 mayo

7 junio

14 junio

julio

11 oct
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12 (8 chicos y 4 chicas)
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TALLER DE FIMO 8 nov 13 (4 chicos y 9 chicas) ,;§g s
REDOVAN ’ oy
e &
fam ! \.r
TALLER DE AJEDREZ 15 nov 4 chicos y‘&v L
REDOVAN qp gaman
V| ;
i‘.a
DECORACION Y DULCES 13 dic 13 (5 chico y 8 chicas)
% DECORA LA CASA DE
5 afmm&
SCAPE ROOM 20 dic 10 (6 chicos y 4 chicas)
REDOVAN
TARDEO NAVIDENO 23 dic 11 (3 chicos y 8 chicas)
REDOVAN }( TARDEO NAVO
, '
7R
e
TOTALES 201 adolescentes (103 chicos y 98 chicas)
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CAMPAMENTOS
Durante el mes de julio y de septiembre se han realizado campamentos digitales y jornadas de ocio

digital para evitar conductas adictivas en los/las jovenes y para ofrecer un ocio alternativo en las

vacaciones de verano.

CAMPAMENTO DIGITAL Del 1 al 12 8 (5 chicos y 3 ﬁ?#
1
—

Cu.rn?ameuTo
REDOVAN de julio chicas) D'B"QL 6
Redovan
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TOTALES 8 adolescentes (5 chicos y 3 chicas)

PROGRAMA DE INFORMACION JUVENIL EN EL IES DE REDOVAN “NOS VEMOS EN EL RECREO”
El objetivo de este proyecto acercar la informacion juvenil a la poblacién adolescente en el IES

Jaime de Sant Angel de Redovdn. Los Ultimos dias de cada mes se pone un punto de informacioén

en el lerrecreo. Se han realizado 8 acciones durante 2024: - 1 ABRIL 2024
e 26 enero: 3Como llevas la salud mental? Actividades para Send?;:ol:::ta
concienciar a los/las jévenes de la importancia de tener salud 88 Calistenia
mental. £ o o~

e 16 febrero: Acercar el concepto de informaciéon juvenil a los/las g&j ?
jévenes del IES, exponer todo lo que engloba este concepto vy 8‘2 1’:‘"?\5"
promocionar las tardes donde se ofrece desde La Vega Joven Zo ol

TN ——

informacién juvenil en Redovdn. ’
e 8 marzo: Especial Dia de la Mujer con el concurso Pasapalabra.
e 10 abril: Actividades para fomentar la participacién en La Senda
del Poeta y los talleres que se van a ofrecer de calistenia.
e 9 de mayo: Promocién de la apertura de la Casa de Juventud
e 30 de octubre: promocion actividades de Halloween en la Casa

de Juventud.

e 28 de noviembre: Ruleta del buen amor por el 25N.

¢ 19 de diciembre: Informacién acciones de casa de juventud en vacaciones.

Participantes: 220 adolescentes (90 chicas y 130 chicos) entre 12y 18 anos



SENDA DEL POETA

La Vega Joven junto con el Ayuntamiento de Redovdn y el
departamento de Lengua y Literatura del IES Jaime de Sant Angel
organizd la asistencia de jévenes estudiantes del instituto a la
Senda del Poeta. Se proporcionaron dos autobuses salida desde
Redovdn hacia Orihuela para que hicieran la etapa Redovdn-

Orihuela.

Participaron 102 jévenes (58 chicas y 46 chicos).

El Consejo de Infancia y Adolescencia Mancomunado La Vega (CIAM La Vega) ha realizado un total de

8 acciones y estd compuesto con 58 consejeros y consejeras distribuidos en sus respectivos CLIAS.

CLIA Consejeros y consejeras TOTALES Sesiones 2025
CLIA REDOVAN 9 ninas y 6 ninos 15 15 (Viernes15:30H — 17H)

A continuacidn, se exponen las propuestas de acciones que se han desarrollado en 2024, han estado en
consonancia y dlineadas a los objetivos estratégicos del | Plan de Infancia y Adolescencia de
Mancomunidad La Vega 2021-2025.

EL CLIA INFORMA 8M

Se participd el dia del 8 de marzo con la lectura de un manifiesto en redes sociales
dentro del programa el CLIA INFORMA en el que consejeros y consejeras leyeron 8 DE MARZO
un manifiesto trabajado previamente en las sesiones del CLIA. '
En redes sociales se difunden los manifiestos escritos por consejeros y consejeras

https://www.instagram.com/p/C4QYdCzN7pz/

Han participado en Redovdn: 15 consejeros y las consejeras, 8 ninos / 11 nifas ;

Y la valoracién por su parte ha sido muy positiva. CLIA de Redovén

NOS VAMOS DE ACAMPADA - “CLUB DE MONTANA DE REDOVAN”

Se redlizd el 19 y 20 de octubre una acampada con los consejeros vy ClA

Vega

consejeras del CIAM La Vega en el Albergue Municipal de Redovdn. Se
trabajé la importancia del cuidado del planeta. Los y las participantes NOSVAMOSDE

disfrutaron de la convivencia y estrecharon lazos. WADA
Siorra de Rodovan
Participantes ACAMPADA de Redovdn: 16, é nifnos / 10 ninas 19y 20 de octubro 2024

SEaw e


https://www.instagram.com/p/C4QYdCzN7pz/

Las respuestas a la evaluacién realizada con los nifnos y las ninas participantes es que se les hizo muy corta

de duraciéon y que hay que repetirla. La valoracion general es muy positiva.

En redes sociales se deja un video de la acampada: https://www.instagram.com/p/DBeRzCét-PP/

CELEBRACION DEL 20 DE NOVIEMBRE DiA UNIVERSAL DE LA INFANCIA. IV ASAMBLEA CIAM LA VEGA
Redlizacion de la IV Asamblea del CIAM La Vega en el Salén de Plenos del Ayuntamiento de San Miguel
de Salinas el dia 23 de noviembre. Se presentaron todas las acciones realizadas por el CIAM y los CLIAS
durante 2024 a los representantes politicos asi como las peticiones para el préximo ano. Cantaron la
cancién que crearon en la acampada como se muestra en una de las publicaciones. Al finalizar la
Asamblea se fueron a celebrarlo al Street Jump, actividad elegida por los consejeros y consejas.
Asistentes a la Asamblea:
Preside: Juan de Dios Fresnada Arquero, Alcalde del Ayuntamiento de San Miguel de Salinas.
Vocales:
e Noelia Garcia Manogil, Concejala de Servicios Sociales, Educacion, Igualdad y LGTBI del
Ayuntamiento de San Miguel de Salinas.
e Mari Paz Pascual Manogil, Concejala de Desarrollo Local, Turismo, Agricultura, Integracién,
Urbanizaciones y Proteccion Civil del Ayuntamiento de San Miguel de Salinas.
e Marisol Ibdnez Mazdn, Bienestar Social, Emergencias, Igualdad, Infancia y Seguridad Ciudadana,
muijer, Tercera Edad, y Policia del Ayuntamiento de Redovdan.
e Adrign Ballesta Serna, Concejal de Juventud, Medio Ambiente y Tréfico, del Ayuntamiento de

Redovdn.

e Consejeros y consejeras: Redovdn: 20, 8 nifos / 12 ninas

La valoracidén de la actividad es muy positiva y les

encanta recordar lo readlizado todo el ano, que sus
voces sean escuchadas e irse de excursion d ‘,,fl
celebrarlo. =

https://fb.watch/wKIZWJgMy4/

SOMOS CIUDAD AMIGA DE LA INFANCIA - ENCUENTRO CAI EN XABIA

Desde UNICEF CV se convocd a un encuentro a las entidades CAl de la provincia de  encueninoca
25 DEOCTURRE B

Alicante. Este encuentro se desarrollé el 26 de octubre de 2024 en la ciudad de Xdbia.
Se prepard en una sesion CLIA la presentacion de los diferentes CAl que participan y se
trabajaron propuesta a las cuestiones marcadas por la coordinacion del evento. Dos
representantes del CIAM fueron los que participaron en el grupo motor como
representantes de Mancomunidad La Vega. Este equipo de representantes infantiles

nos reunimos de manera online 2 veces. El dia 26 de octubre se celebrd una jornada de

dia completo con actividades de voluntarios y voluntarias del Oceanogrdfico de

Valencia y de la Cofradia de Pescadores de Xdbia.


https://www.instagram.com/p/DBeRzC6t-PP/
https://fb.watch/wKl7WJqMy4/

Participante Encuentro CAl totales: Redovdn: 13, 4 chicos / 9 chicas
La valoracién general muy positiva, les gustaron mucho las actividades programadas.

https://www.instagram.com/p/DByh-bUNZIt/

FERIA DEL TRUEQUE DE LOS NINOS Y LAS NINAS y ECONOMIA CIRCULAR

Se han readlizado dos sesiones con los CLIA, explicamos qué es la economia circular y el trueque. Se
debatid sobre el consumo excesivo en las fiestas de navidad y el exceso de cosas que abandonamos en
las casas porgue ya no les gustan o son mayores. Y en la segunda sesién se realizé el TRUEQUE “Cambia y
Cuida con el CLIA” donde los consejeros y consejeras infercambiaron juguetes, juegos, libros.
Participantes TRUEQUE de Redovdn: 18, 9 chicos / 9 chicas

La valoracién fue muy satisfactoria y los objetivos de la accién cumplidos.

CANTA CONEL CLIA

Los ninos y las ninas del CLIA con motivo de la Navidad cantaron por las casas

de personas mayores de los cuatro municipios en colaboracién con AICP vy el
SAD. De este modo les alegraron las fiestas a aquellas personas que por
razones de salud no pueden salir de sus casas o estdn solas. Participantes

totales de Redovdn: 15, 5 chicos / 10 chicas

PRESENTACION PANEL CIUDAD AMIGA DE LA INFANCIA
Con motivo del reconocimiento como Ciudad Amiga de la Infancia
otorgado por UNICEF y con el objetivo de dar visibilidad a los
Derechos Internacionales de la Infancia, se ha llevado a cada
Ayuntamiento un display, el cual fue entregado por los consejerosy | !
consejeras a las concejalas, alcaldes y alcaldesas de los :
respectivos municipios.

Participantes totales de Redovdn: 13, é chicos / 7 chicas


https://www.instagram.com/p/DByh-bUNZIt/

PLENOS INFANTILES

Los consejeros y consejeras de Algorfa y Redovdn llevaron
a Pleno las propuestas de mejora del municipio que cada S
CLIA habia trabajado con anterioridad. Entre otras cosas, ‘
se presentd el proyecto de “Te vienes al parque”. El
alcalde, la alcaldesa y las concejalas y concejales
estuvieron presente en ambos plenos y escucharon y
apuntaron todas las propuestas para tenerlas en cuenta

en futuras tomas de decisiones.

Participantes totales de Redovdn: 4 chicos / 8 chicas

TALLERES DE APOYO ESCOLAR REDOVAN ‘
Esta actividad responde a la necesidad de mejorar los indices de éxito escolar TALLERES

y absentismo en que se encuentran los ninos y ninas, alumnado en situacién de APOYO ESCOLAR
desventaja social. Se realizan en el CEIP Sagrados Corazones de 15:30 a 17:00 -
ol 3

horas con 3 grupos de primaria, destacar que este curso escolar hay una lista =~ =% J&

7 2 de sctopee 2013 130N a7 00N

de espera de 33 ninos y ninas. ARERINT S
egrle oty ey gt
M
Fechas Instalaciones Edades Monitoras  N° Participantes
enero a mayo = CEIP Sagrados Corazones 6° a 12 anos 3 45 (28 ninos y 17 ninas)
ESCUELA DE PASCUA ‘ '
La Escuela de Pascua, se llevd a cabo en todos los municipios de Mancomunidad. . S - o
IS )6
Una ambientacién inspirada en talleres y juegos tipicos de la Pascua (huevos de ! :a.!..,x(i.iu...‘], l *
Pascua, taller de pollitos, olimpiadas de Pascua). Programacion adaptada segin =

la edad de los participantes: infantil (3 a 5 anos) y primaria (6 a 12 anos).
Fechas del 11 al 14 abril durante 5 h diarias 9:00 a 14:00.

Poblacion Instalaciones Monitor/a | N° Participantes

REDOVAN CEIP Sagrados Corazones 5 104 (49 nifos y 55 ninas)



VEGAVACACIONES

Vegavacaciones 2024 es un proyecto socioeducativo que les brinda la oportunidad a ninos y ninas
disfruten de su tiempo de ocio estival de una manera lUdica y educativa. Este ano la temdtica general
fue “Mi planeta. Viaje al mundo de las emociones junto al Principito”.

Fechas del 1 de julio al 2 de agosto durante 5 h diarias desde las 9h a las 14h.

ESCUELA DE NAVIDAD

Se gestiona la contratacién, puesta en marcha y coordinacién. En esta
escuela de navidad las actividades que se han llevado a cabo han sido de
las tipicas de estas fechas navidenas. Programacion adaptada segun la edad
de los participantes: infantil (3 a 5 anos) y primaria (6 a 12 anos). Fechas del
23, 26,27,29 y 30 de diciembre y el 2, 3, 4 de enero (menos en San Miguel que
el dia 26 es festivo local y en Algorfa que también se realiza el 24 y el 31)
durante 5 h/diarias 9,00 a 14,00.

>omunidad la Vega




C) Salud
Comunitaria



. PROMOCION DE LA SALUD

A través de este programa, y en consonancia con la Estrategia Nacional de Promocién de la Salud vy
Prevencién del SNS, en su aplicacién al entorno comunitario, venimos desarrollando acciones de
prevencion de la salud desde una vision integral, dirigidas a mejorar el bienestar social, mental y fisico de
las personas. Pretende que las personas tengan un mayor control sobre su salud, proporciondndoles la
informacion y conocimientos necesarios para que adopten estilos de vida y comportamientos mds
saludables. Desde una perspectiva de género, establecemos acciones dirigidas a la promocién de la
salud integral de la mujer, que incorporan el concepto de empoderamiento en salud, favorecen la
confianza de las mujeres en si mismas, su autonomia y autoestima, ademds de la adquisicion de
conocimientos de salud y la préctica de hdbitos de vida saludables, que ayuden a mejorar su nivel de

calidad de vida y su percepcién de buena salud.

Estas acciones se agrupan en el programa de DONA SALUD y SALUD PARA MAYORES.

Taller de pilates

Taller de Pilates durante los meses de enero a junio, con una participacion de 46
% mujeres, feniendo lugar el primer turno los martes y jueves de 20,00 a 21,00 h en el
Centro Social de la Tercera Edad, y el 2° turno de 21.00 a 22.00 h, en el Centro

Cultural del Barrio San Carlos.

El taller de Bienestar Emocional: cada quince dias, en el Centro Social de la

Tercera Edad, ha contado con la participacion de 37 mujeres.

El domingo 20 de octubre se celebré la MARCHA CONTRA EL CANCER, contd con
una gran la participacién y acogida como viene siendo habitual en marchas de
anos anteriores. En la realizacion de la marcha se contd con la colaboracion de la
Asociacién Alicante contra el cdncer, la Asociacién de Mujeres de Redovdn vy la
Asociacién ARACELIA.

Mancomunidad la Vega




Taller Saludables

saludables|?

-

Esta actividad se ha redlizado en colaboracién con Cibervoluntarios. El objetivo de
esta accidn compuesta por dos sesiones es dotar de herramientas y fomentar
habilidades para el manejo de los dispositivos moviles y aplicaciones relacionadas con
la salud.

La primera sesidn se dedicd a conocer las diferentes herramientas tecnoldgicas

disponibles tanto para el monitoreo bdsico de las condiciones de salud como aquellas

aplicaciones moviles destinadas a la gestidén sanitaria. En la segunda se ofrecié la

puesta en prdctica y el entrenamiento en el uso de estas.

En esta accién participaron 11 personas, 1 hombre y 10 mujeres.

. ADICCIONES

Dando continuidad al objetivo de promover la salud y reducir o retrasar el uso de sustancias y la
realizacién de conductas potencialmente adictivas contemplado en Il PLAN MANCOMUNADO DE
ADICCIONES - PMA 2022-2025, se han desarrollado las siguientes acciones:

TALLERES ESCOLARES ANTITABACO 6° DE PRIMARIA

Impartidos por Ciencia Divertida en las aulas de 6° de primaria, con motivo del Dia
Mundial Sin Tabaco. En las sesiones se dieron a conocer los factores negativos del
tabaco respecto a salud y sostenibilidad medioambiental Los talleres se realizaron

el 8 de junio, en el CEIP Sagrados Corazones.

Los talleres se realizaron el 11 y 13 de junio: 88 participantes: 49 ninos y 39 ninas.

Espacio de ocio seguro en el manejo de pantallas y competencias digitales
para jbvenes de 11 a 16 anos.
Los talleres se desarrollaron de lunes a viernes en horario de 17.30 a 20.00 horas

en la Casa de Juventud del 16 al 27 de septiembre.

Participaron 23 jovenes (12 chicas y 11 chicos)

Mancomunidad la Vega




D) Infografias
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Promocion de la
autonomia personal

Mancomunidad la Vega. Memoria 2024

23164{:/0 (5.022) .-~

poblacién MLV > de 65 afios -,

SERVICIO DE ATENCION DOMICILIARIA

Casos Atendidos @ Beneficiarios/as

Solicitudes Auxiliares SAD

Visitas a Domicilio

SAD DEPENDENCIA 2
o
L
VALORACIOMNES
INFORMES U’ o CURSO
SEGUIMIENTOS
PROYECTO AICP e j"
AUXILIARES SAD. FORMACION AICP {
Farticipantes

PROGRAMAS DE PARTICIPACION EN LA COMUNIDAD @

Escuela de Mayoras

. of 49,25

9 50,75

Q4o Q w0

CUIDADORESAS

Sh)

¢
d

Participanties

Literatura

Gimnasia Mayores en marcha
Nuevas Tecnolagias, Verana 24
Talleres intergeneracionales Veluntariado

Activate

Riscterapia

Cuidados desde ol entorno

Charlas: conoce tus derechas

Sam

b4
o

Migusl



SPIF. Equipo de prevencion
e intervencion con familias

Mancomunidad la Vega. Memoria 2024

62 193 02

Familias Atendidas Beneficiarios/as 2 91

_e Algorfa o Jacarilla 4°— Redovan @ San Miguel

Monoparentales

Monomarentales
pos de Familias Reconstituidas

Biparentales

Sin NNA a cargo

000000

Mayores 65 anos

Espanolas
Nacionalidades
_m Otras

27 B
W Lo

:

NNA Atendidos/as

Comisiones Intervencién o= 11

) L8 Telefénicas
Atenciones

17 Presenciales
Atenciones y Gestiones m Visitas Domiciliarias

zad Coordinacién en Red

i Acompanamientos

¢
— Conecta —e [gcf

— Alimenta —02

— Familias imperfoctas _Q__Eg $
Jd

— ¢Qué comemos hoy? _Q_Eg ?
d

MANCOMUNIDAD -
MIAVEGA TPz (sl & S, ==

Talleres Formativos 4

|




Agencia de Igualdad

Mancomunidad la Vega. Memoria 2024

Informacién y Asesoramiento a Mujeres Amllm
Violencia de Género
: Espacios del Buen Amor
o CAMPAAS e El machismo ya no se lleva
: No tienes mi permiso
i--- ATENPRO 33
2129
S

8M. Desmarcate del estereotipo

Juguetes sin nombre. Esta Navidad regala Igualdad

: 17809
e .d.mmwi """"""" Pazrth?es
Mereados por La Iguatdad 897 O;|
Festivales 8 de marzo
Tardeo Diverso - m
113 ¢
ey S L UCKSC B % p
Talleres 93
.49 2
LGTBIQe e e m:::-f'
MANCOMUNIDAD Agencia ce SISTEMA POBLICO
WV LA VEGA omiand RSB Q) B

-f Social Media 47 Publicaciones 11.622 Alcance




PANGEA. Oficina de Atencion a
las Personas Migradas

Mancomunidad la Vega. Memoria 2024

7.782 ciudadanos/as de la MLV son extranjeros/as (36,93%)
2215w . 3997w 11344 | 442

(60%) Algorfa  : (57,2%) San Miguel |  (13,7%) Redovan | (29%) Jacarilla

1.399 367 134

Demandas  Personas Atendidas Nuevos Casos

Atencion -
y Acogida RN $204 a3

42 visitas a Domicilio 124 Informes de Extrajeria

PEIS 29 T Monedero 23 Renta 15

5 Acciones 30 o

; : Clases de Espaiiol 95
""""" i RS T
Social 5 o
ocla 5 199

Mediacién Intercultural
Participantes iacién Intercultural 50 2
8M 47 g
Caminos compartidos 38 g
7 Agentes Comunitarios
4 Grupos en Redes Sociales
5 Entidades Colaboradoras
Halp. Vega Baja
Vega Baja Acoge
CEPAIM
Atlas

o 6.875 Alcance 89 Interacciones




Memoria Infancia
Adolescencia ‘24

Mancomunidad la Vega

-

L 4 Consejo

Infancia y Adolescencia

3
SQ
Participanies 19 d

CLIA CLIA
Algorfa Jacarilla Smc.';‘";w

® Campanas de sensibilizacion @ Encuentro UNICEF () Actividades intergeneracionales
@ Asamblea CIAM @ Plenos municipales ® Excursiones ) Acampadas

Furumpamie SG

Algorfa Jacarilla

Talleres estraescolares cg

Escuelas de ocio
(153 Jo) (140 Le] 142 Lo
3 257 Pl 207 Lt
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Memoria La Vega Joven ‘24

Mancomunidad la Vega

PARTICIPACION
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Servicio de Inclusion

Mancomunidad la Vega. Memoria 2024

Renta Valenciana inclusion

[Casos en activo I @
O ®
RGIM

207

[Solicitudes nuevas }_Q PROPIN
: Derivaciones |
| Informes LABORA

Area de formacidén

? E2

YLD | Talleres RVI
el

¥
o" 18 | T. Bisqueda de empleo

Area de inclusion

C 121

178
sy =

Amplian formacién @
@ Visitas a domicilio
Obtienen empleo @ —

Q Acompanamientos
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Servicio
de Atencion Juridica

Mancomunidad la Vega. Memoria 2024

Personas Atendidas Consultas Realizadas

1759
77C);|

Motivo de la Consulta

D. Civil

47,96% Separaciones/Divorcios

D. Sociolaboral 44,92+

D. Penal

7.12%

Acciones en la Comunidad

‘ Conoce tus derechos @

Participantes

Atenciones en Municipios

\4 \{ \/ v
([ 53 |[ 33 ][ 188 | 121 |

ALGORFA JACARILLA REDOVAN SAN MIGUEL

M L %Gmsmum @ SISTEMA PUBUCO al

LA VEGA Q VALENCIANA SEIMG0s SociALEs  STuIAcdn



EEIIA. Equipo especifico
con infancia y adolescencia

Mancomunidad la Vega. Memoria 2024

52 921 449 = 42

NNA 2 31 Sesiones Presenciales Familias Atendidas
}

f 1 » Negligencia

: TS i 2 » Adicciones
‘ 3 « Dificultades de Regulacién Conductual

i 4 * Sintomatologia ansiosa-depresiva.

3y e = n Centro reforma
NNA con Medidas TR “ Acogimiento Familia Extensa
de Proteccion IS 1| Acogimiento Familia Educadora
---------- “ Acogimiento Residencial

169 [T uLTE 325 21
e {052 Presenciales
............

....... m Telefénicas

. Acciones en la Comunidad
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