En la practica, ser iguales supone:

Compartir las responsabilidades del hogar.
Conciliar la vida personal y la laboral.

Acceder a un puesto de trabajo en igualdad de condiciones.

Vivir la maternidad sin que suponga un riesgo para el empleo.

Tener representacion equilibrada en los 6rganos de decision
de empresas e instituciones sociales.

i punto.

La igualdad de oportunidades y de trato entre hombres y mujeres
es una prioridad para Mancomunidad La Vega.

www.mancomunidadlavega.es
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 GENERALITAT VALENCIANA

CONSELLERIA DE BIENESTAR SOCIAL
DIRECCION GENERAL DE LA MUJER

ASOCIACION DE MUJERES DE ALGORFA

Campafia de Sensibilizaciéon sobre Igualdad entre Hombres y Mujeres

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

8 de marzo Algorfa
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